
PEÓN/A DE PINTURA

APELLIDOS Y NOMBREDNI

PROCESO SELECTIVO "PERSONAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA DE 

EMPLEO MUNICIPAL  GIJÓN/XIXON  FUTURO 2026/27"

RESULTADOS PROVISIONALES FASE DE CONCURSO Y PROPUESTA 

PROVISIONAL DE CONTRATACION 

OBSERVACIONESPuntuación fase concurso

         TIT         CSOC           

MANAFOV  MEHERREM****1294* 6,15 No acredita experiencia 
laboral/ formación

1,15 5

CANGA LLAMEDO M ISABEL***5946** 61 5

SUAREZ FERNANDEZ ROSA MARIA***7374** 5,9 No acredita experiencia 
laboral/ formación

0,9 5

MARTINEZ ALVAREZ MARIA MERCEDES***4411* 5,6 Opta otra especialidad2,55 3,05

ALVAREZ RODRIGUEZ ALBERTO IGNACIO***5624** 5,51 4,5

DAVILA BRIZUELA ELIO TOMAS****4343* 5,250,75 4,5

ALVAREZ ALVAREZ RAMON***0153* 5,251,25 4

GARCIA PRIETO DAVID***4608** 5,25 Opta otra especialidad1,25 4

NIANG LO AKHMAT TIDIANE***3785** 5 No acredita experiencia 
laboral/ formación

0 5

MUÑIZ LEDESMA LUIS MANUEL***4190** 5 No acredita experiencia 
laboral/ formación

0 5

ZELABDINOV  SAMIR****1052* 50 5

GARCIA RODRIGUEZ XANA***2874** 50 5

FERNANDEZ VIÑA SAUL***6783** 4,50 4,5

BALSA FERNANDEZ SERGIO***7940** 4,50 4,5

MORGADO AMOROS JUAN LUIS***9269** 40 4

SUAREZ LOPEZ MARCO ANTONIO***4916** 40 4

ANDRES ALVAREZ JOSE RAMON***9656** 40 4

FERNANDEZ PANTIN FRANCISCO RAUL***6318** 40 4

PEBE TAYPE RAMON ERNESTO****9297* 40 4

CHIRLEJAN ABADI MARIANA***0988** 40,95 3,05

ZAPICO GOMEZ DANIEL***8078** 40 4

MEREDIZ BERECIARTU JOSE MARIA***2926* 3,751,25 2,5

RODRIGUEZ MENDO EMILIA***3900** 3,550 3,55

CARRERA SERRANO LORENA***5011** 3,550 3,55

GORDON LOPEZ PATRICIO JOSE***6564* 3,51,5 2

Página 1 de 4



PEÓN/A DE PINTURA

APELLIDOS Y NOMBREDNI

PROCESO SELECTIVO "PERSONAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA DE 

EMPLEO MUNICIPAL  GIJÓN/XIXON  FUTURO 2026/27"

RESULTADOS PROVISIONALES FASE DE CONCURSO Y PROPUESTA 

PROVISIONAL DE CONTRATACION 

OBSERVACIONESPuntuación fase concurso

         TIT         CSOC           

JORDI GARCIA FELIPE JAVIER***4633** 3,51,5 2

QUIROS ANTUÑA GERARDO***6638* 3,351,85 1,5

VILAR ARIAS MANUEL JESUS***6160* 3,251,25 2

BOUCHANE  EL MATI****7271* 3,150,15 3

SOLAR SUAREZ M LUISA***5211** 3,050 3,05

GARCIA MACIAS JOSE RAMON***0500** 31 2

BARCIA GARCIA RUBEN***5658** 31 2

FERNANDEZ GARCIA EDUARDO***8005* 2,650,15 2,5

LOREDO LEDO JORGE JUAN***4121** 2,150,15 2

SIFUENTES VALDIVIA LUIS PASCUAL***6170** 20 2

RODRIGUEZ BLANCO BENITO***3515** 20 2

PARRA QUESADA ANTONIO***3722* 20 2

GONZALEZ GARCIA VICTOR MANUEL***6663** 20 2

LINDO MENDEZ JUAN MANUEL***8575** 20 2

SOLARES GUARDADO JUAN LUIS***3655** 20 2

FERNANDEZ FERNANDEZ IVAN***0203** 20 2

LONDOÑO NARVAEZ JHON ANDRES***4875** 20 2

BERDASCO ARIAS MANUEL***9722** 10 1

AIT HAMMOU  RACHID****2538* 10 1

VINENT TORRES JORGE LUIS****3778* 0,550,55 0

FERNANDEZ CACHERO ANA MARIA***3742** 0,40,4 0

OUKALOUCH OUKALOUCH ABDELHADI****6238* 00 0

BEA GARCIA JUAN CARLOS***6885* 00 0

BLANCO PARAJÓN SILVINO***1609** 00 0
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En Gijón/Xixón a 10 de julio de 2026

El Secretario del Tribunal de Selección

Fdo.: Carlos Pérez Noriega

Desde la Agencia Local de Promoción Económica y Empleo nos pondremos en contacto telefónicamente con las 
personas propuestas provisionalmente para contratar para que aporten los documentos originales acreditativos de 
los méritos y del cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria, así como de aquella documentación 
complementaria necesaria para formalizar su contratación. 
Los interesados/as podrán formular la alegaciones que estimen oportunas, en el plazo de 5 días naturales desde el 
día siguiente a la publicación de este anuncio (del 11 al 15 de julio de 2026 ambos inclusive).

Los datos personales de los listados publicados son tratados por el Ayuntamiento de Gijón/Xixón, como responsable del tratamiento, con la finalidad de gestionar el proceso selectivo en el que participa, de acuerdo con 
la normativa de acceso al empleo público. La publicación de los datos personales, para cumplir con el principio de transparencia de los procesos selectivos, en los listados de las personas aspirantes admitidas /excluidas y 
otros, se efectúa conforme a los criterios provisionales establecidos por la Agencia de Protección de Datos en aplicación de lo dispuesto en la Disposición adicional séptima de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, 
de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión y otros reconocidos en la normativa de protección de datos ante el Ayuntamiento 
de Gijón/Xixón, en su Sede electrónica o Registro presencial. Para mas información sobre el tratamiento de sus datos personales en los procesos selectivos puede consultar las bases de la convocatoria. Aviso: el 
Ayuntamiento de Gijón/Xixón no autoriza la reutilización de los datos personales contenidos en los listados de los procesos selectivos publicados. La persona que reutilice dichos datos será responsable de su tratamiento 
debiendo cumplir con las obligaciones de la normativa de aplicación y respondiendo de los posibles daños y perjuicios que pudiera ocasionar.

   A la vista del resultado del concurso el Tribunal propone la contratación de:

ALVAREZ ALVAREZ RAMON***0153*

ALVAREZ RODRIGUEZ ALBERTO IGNACIO***5624**

CANGA LLAMEDO M ISABEL***5946**

DAVILA BRIZUELA ELIO TOMAS****4343*
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DITTA RIVAS ROCKSON JOSE***1061** 2,30,3 2

En Gijón/Xixón a 10 de julio de 2026

El Secretario del Tribunal de Selección

Fdo.: Carlos Pérez Noriega

Desde la Agencia Local de Promoción Económica y Empleo nos pondremos en contacto telefónicamente con las 
personas propuestas provisionalmente para contratar para que aporten los documentos originales acreditativos de 
los méritos y del cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria, así como de aquella documentación 
complementaria necesaria para formalizar su contratación. 
Los interesados/as podrán formular la alegaciones que estimen oportunas, en el plazo de 5 días naturales desde el 
día siguiente a la publicación de este anuncio (del 11 al 15 de julio de 2026 ambos inclusive).

Los datos personales de los listados publicados son tratados por el Ayuntamiento de Gijón/Xixón, como responsable del tratamiento, con la finalidad de gestionar el proceso selectivo en el que participa, de acuerdo con 
la normativa de acceso al empleo público. La publicación de los datos personales, para cumplir con el principio de transparencia de los procesos selectivos, en los listados de las personas aspirantes admitidas /excluidas y 
otros, se efectúa conforme a los criterios provisionales establecidos por la Agencia de Protección de Datos en aplicación de lo dispuesto en la Disposición adicional séptima de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, 
de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión y otros reconocidos en la normativa de protección de datos ante el Ayuntamiento 
de Gijón/Xixón, en su Sede electrónica o Registro presencial. Para mas información sobre el tratamiento de sus datos personales en los procesos selectivos puede consultar las bases de la convocatoria. Aviso: el 
Ayuntamiento de Gijón/Xixón no autoriza la reutilización de los datos personales contenidos en los listados de los procesos selectivos publicados. La persona que reutilice dichos datos será responsable de su tratamiento 
debiendo cumplir con las obligaciones de la normativa de aplicación y respondiendo de los posibles daños y perjuicios que pudiera ocasionar.

   A la vista del resultado del concurso el Tribunal propone la contratación de:

ALVAREZ ALVAREZ RAMON***0153*

ALVAREZ RODRIGUEZ ALBERTO IGNACIO***5624**

CANGA LLAMEDO M ISABEL***5946**

DAVILA BRIZUELA ELIO TOMAS****4343*
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