
GESTOR/A DE REDES SOCIALES

PROCESO SELECTIVO "PERSONAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA DE 
EMPLEO MUNICIPAL GIJÓN/XIXON FUTURO 2026/27"

RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA FASE CONCURSO Y PROPUESTA DEFINITIVA
DE CONTRATACION - CONTRATO PARA LA MEJORA DE LA OCUPABILIDAD Y

LA INSERCIÓN LABORAL

APELLIDOS Y NOMBREDNI PUNTUACIÓN

CONCURSO

OBSERVACIONES

AMADOR BELLORIN ADAILYN-NAZARETH***1196* 6,4

ARAGON PASSO PAULA SARAY***6395* 0

ARDISANA ARDUENGO MARIA ELY***9245* 4,5

ARECES VERDES SARA***6640* 3,5

BAYON GARCIA MARIA***8071* 4,65

BLANCO BERDASCO EDUARDO***7391* 2,75

CALVO SUAREZ NORA***6183* 0

CHIPIRRAS NAVALON JUAN MANUEL***8442* 4,75

CUERVO DIAZ LORENA***7803* 2,65

DELGADO GRANDA RODRIGO***6796* 1,15

DIAZ GUASGUA DIANA ESTEFANIA***7893* 2,75

DIAZ VEGA PAULA***0483* 6,5

ESPINAR MIGUELEZ CELIA***6560* 1

FERNANDEZ HORTAL TANIA***4263* 9,5

FERNANDEZ VALVIDARES IRENE***4567* 2,45

GIL MARTINEZ COVADONGA***9807* 5,7

MENENDEZ JULIANA NICOLAS***7845* 4

NATAL TORIBIO BEGOÑA***0477* 2

PEREZ DIAZ MARLENE***2856* 3

PEREZ FUERTES ALEJANDRO***3759* 0,45

PEREZ HERRERO MIGUEL ANGEL***9888* 4

RIOS AGUIRRE DANIELA GIULIANA****6498 3

RODRIGUEZ ALONSO GUILLERMO***7834* 2,45

RODRIGUEZ GARCIA MARIA LUZ***4019* 9

VILLAREJO SESMERO MARTA***9028* 5,45
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En Gijón/Xixón a 17 de julio de 2026

Los datos personales de los listados publicados son tratados por el Ayuntamiento de Gijón/Xixón, como responsable del tratamiento, con la finalidad de gestionar el proceso selectivo en el que participa, de acuerdo

con la normativa de acceso al empleo público. La publicación de los datos personales, para cumplir con el principio de transparencia de los procesos selectivos, en los listados de las personas aspirantes admitidas

/excluidas y otros, se efectúa conforme a los criterios provisionales establecidos por la Agencia de Protección de Datos en aplicación de lo dispuesto en la Disposición adicional séptima de la Ley Orgánica 3/2018, de
5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión y otros reconocidos en la normativa de protección de datos
ante el Ayuntamiento de Gijón/Xixón, en su Sede electrónica o Registro presencial. Para mas información sobre el tratamiento de sus datos personales en los procesos selectivos puede consultar las bases de la

convocatoria. Aviso: el Ayuntamiento de Gijón/Xixón no autoriza la reutilización de los datos personales contenidos en los listados de los procesos selectivos publicados. La persona que reutilice dichos datos será

res pons ab le  de su t rat amiento debiendo cumplir  con las  obl igaciones  de la  normat iva  de apl ica ción y  respondiendo de los  pos ibles  daños  y  perj uic ios  que pudiera  ocas ionar.

El Secretario del Tribunal de Selección

Contra esta propuesta los/las interesados/as podrán presentar recurso de alzada ante la Excma. Alcaldesa del 

Ayuntamiento de Gijón en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación, de conformidad con 

lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015 de 1 de Octubre del Procedimiento Administrativo Común de 

las Administraciones Públicas.

   A la vista del resultado del concurso el Tribunal propone la contratación de:

FERNANDEZ HORTAL TANIA***4263**

RODRIGUEZ GARCIA MARIA LUZ***4019**
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