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PROCESO SELECTIVO "PERSONAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA DE
EMPLEO MUNICIPAL GIJON/XIXON FUTURO 2026/27"
RESULTADOS PROVISIONALES FASE DE CONCURSO Y PROPUESTA
PROVISIONAL DE CONTRATACION

Gijon Futuro

202472027

FADE

PEON/A DE OFICIOS. RESERVA DISCAPACIDAD

DNI APELLIDOS Y NOMBRE Puntuacion fase concurso OBSERVACIONES
TIT CcsocC
**¥%¥4961** MARTINEZ GAFO CARLOS VICENTE 2,6 3,5 6,1 Opta otra especialidad
**¥*¥1651**  SALAZAR JIMENEZ JUAN 0,6 5 5,6
***¥1608**  GARCIA PRIETO DAVID 1,75 3,5 5,25
***7489**  FERNANDEZ RODRIGUEZ ANA ISABEL 0 5 5
**%¥4326** RUIZ TORRE MIGUEL ANGEL 0 5 5
***¥%6437*  REYES SHAW MILAGROS MIMGN!I 0 5 5
**%4949**  FABRIZIIS LARINO MATIAS RAUL 0 5 5
**¥*¥5981**  GARCIA VALDES CRUZ CARMELA 0 5 5
**%4993**  CALVO MENENDEZ JAVIER 0 5 5
**%5811**  ORDONEZ ARGUELLES M TERESA 0 4,55 4,55
**¥*¥%1691* BELGAID HOURIA 0 4,55 4,55
***%7977**  FERNANDEZ LARA IVAN 0,95 3,5 4,45
**%8303**  MUNIZ DIAZ DAVID 0 3,5 3,5
**%¥5345*%*  HEVIA LOPEZ RUBEN 0 3,5 3,5
***6638* QUIROS ANTUNA GERARDO 1,85 1,5 3,35
***9501**  MARTINEZ POSSE ELOY 1,1 1,5 2,6
**%¥3834** HERNANDEZ HERNANDEZ DAVID 0 1,5 1,5
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A la vista del resultado del concurso el Tribunal propone la contratacién de:

*#*4608**  GARCIA PRIETO DAVID
*#*1651**  SALAZAR JIMENEZ JUAN

Desde la Agencia Local de Promocidn Econémica y Empleo nos pondremos en contacto telefénicamente con las
personas propuestas provisionalmente para contratar para que aporten los documentos originales acreditativos de
los méritos y del cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria, asi como de aquella documentacion
complementaria necesaria para formalizar su contratacion.

Los interesados/as podran formular la alegaciones que estimen oportunas, en el plazo de 5 dias naturales desde el
dia siguiente a la publicacion de este anuncio (del 11 al 15 de julio de 2026 ambos inclusive).

Los datos personales de los listados publicados son tratados por el Ayuntamiento de Gijén/Xixén, como responsable del tratamiento, con la finalidad de gestionar el proceso selectivo en el que participa, de acuerdo con
la normativa de acceso al empleo publico. La publicacion de los datos personales, para cumplir con el principio de transparencia de los procesos selectivos, en los listados de las personas aspirantes admitidas /excluidas y
otros, se efectiia conforme a los criterios provisionales establecidos por la Agencia de Proteccion de Datos en aplicacion de lo dispuesto en la Disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y otros reconocidos en la normativa de proteccién de datos ante el Ayuntamiento
de Gijon/Xixon, en su Sede electronica o Registro presencial. Para mas informacion sobre el tratamiento de sus datos personales en los procesos selectivos puede consultar las bases de la convocatoria. Aviso: el

Ayuntamiento de Gijén/Xix6n no autoriza la reutilizacion de los datos personales contenidos en los listados de los procesos selectivos publicados. La persona que reutilice dichos datos sera responsable de su tratamiento
debiendo cumplir con las obligaciones de la normativa de aplicacién y respondiendo de los posibles dafios y perjuicios que pudiera ocasionar.

En Gijon/Xixén a 10 de julio de 2026

El Secretario del Tribunal de Seleccidn

CARLOS PEREZ Firmado digitalmente

por CARLOS PEREZ

NORIEGA - NORIEGA - 10868614X
Fecha: 2026.07.10

10868614X 1322221 +02'00'

Fdo.: Carlos Pérez Noriega
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