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PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN DE UNA PLAZA DE CONSERJE DEL AYUNTAMIENTO DE 
GIJÓN/XIXÓN, EN TURNO LIBRE, DE CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 2 DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE 

DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCIÓN DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO 
PÚBLICO.

1) Indique qué ha de ser bilingüe en el sector Ayuntamiento, de acuerdo al Plan de Normalización Lingüística 
del Ayuntamiento de Gijón/Xixón.

A) La señalización de los lugares de interés turístico. 
B) La señalización de las parroquias en la zona rural.
C) La señalización de todas las carreteras. 

2) Señale qué medida se debe realizar para promover la enseñanza del asturiano en la enseñanza y entre la 
juventud.

A) Programar actividades de animación a la lectura en centros municipales integrados.
B) Promover  entre  la  ciudadanía  cursos  de  iniciación  a  la  lengua  asturiana,  de  perfeccionamiento  y 

sociolingüística. 
C) Desarrollar una campaña publicitaria en periódicos locales.

3) Entre los objetivos del plan de movilidad sostenible 2023-2032 se cita la  reducción de las emisiones de CO2. 
Indique el porcentaje correcto de reducción que se pretende cumplir.

A) 50%
B) 37%
C) 25%.

4) Señale la definición correcta de actividades molestas recogida en el artículo 3 de la Ordenanza reguladora de 
protección del medio ambiente atmosférico.

A) Las actividades que constituyan una incomodidad por los ruidos o vibraciones que produzcan o por los 
humos, gases, olores, nieblas, polvos en suspensión o sustancias que eliminen.

B) Las actividades que constituyan una fuente de contaminación que pueden requerir que sean sometidas 
a un régimen de control o seguimiento más estricto.

C) Las  actividades  que  introduzcan  directamente  o  indirectamente,  mediante  la  actividad  humana, 
sustancias o formas de energía que impliquen molestia grave, riesgo o daño para la seguridad o la 
salud de las personas, el medio ambiente y demás bienes de cualquier naturaleza. 

5) El objeto de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los  
derechos digitales, entre otros, es:

A) El derecho fundamental de las personas jurídicas a la protección de datos personales, amparado por el 
artículo 18.4 de la Constitución. 

B) El derecho fundamental de las personas físicas a la protección de datos personales, amparado por el 
artículo 18.4 de la Constitución.

C) El  conjunto  de  actuaciones  destinadas  a  la  recuperación  por  las  autoridades  competentes  de  los 
importes indebidamente desembolsados por éstas.

6) En aplicación del artículo 7 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales 
y garantía de los derechos digitales, el tratamiento de los datos personales de un menor de edad únicamente  
podrá fundarse en su consentimiento cuando sea mayor de:

A) Catorce años.
B) Doce años.
C) Diez años.
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7) En aplicación de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen 
gobierno, son sujetos obligados:

A) Los clubes deportivos en todo caso.
B) Los partidos políticos, organizaciones sindicales y organizaciones empresariales. 
C) Las asociaciones de vecinos en todo caso. 

8) En aplicación del artículo 8 de la Ordenanza de Transparencia, Acceso y Reutilización de la información y  
Buen Gobierno de Gijón/Xixón (bopa de fecha 28 de noviembre de 2016), ¿qué órgano es el responsable de 
coordinar la publicación de la información?

A) El Pleno Municipal.
B) El Consejo de Gobierno.
C) El Comité Técnico de Transparencia, Datos Abiertos y Reutilización de la Información.

9) Según el Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones mínimas de 
seguridad y salud de los lugares de trabajo, los niveles mínimos de iluminación de los lugares de trabajo 
serán:

A) De 100 LUX en áreas o locales de uso habitual.
B) De 100 LUX en áreas o locales de uso ocasional.
C) De 100 LUX en todas las áreas.

10) Es una obligación de los trabajadores en materia de prevención de riesgos según la Ley 31/1995, de 8 de  
noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales:

A) Combatir los riesgos en su origen. 
B) Usar adecuadamente de acuerdo con su naturaleza y los riesgos previsibles, las máquinas, aparatos, 

herramientas, sustancias peligrosas, equipos de transporte y en general, cualesquiera otros medios con 
los que desarrollen su actividad.

C) Adoptar medidas que antepongan la protección colectiva a la individual.

11) ¿Cuál es el objeto de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales?

A) Dotar de un equipo de trabajo adecuado a los trabajadores.
B) Promover en los trabajadores un estado de bienestar físico, mental y social completo.
C) Promover la seguridad y la salud de los trabajadores mediante la aplicación de medidas y el desarrollo 

de las actividades necesarias para la prevención de riesgos derivados del trabajo.

12) De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 6 de la Ordenanza de Igualdad entre mujeres  y hombres del 
Ayuntamiento de Gijón/Xixón, la organización municipal se reforzará y se dotará de estructuras organizativas 
destinadas a impulsar las políticas de igualdad entre mujeres y hombres, así como a favorecer el desarrollo  
de una acción transversal y las acciones positivas necesarias estableciendo:

A) Mecanismos de cooperación y representación igualitaria.
B) Mecanismos de colaboración y representación equilibrada.
C) Mecanismos de coordinación y representación equitativa.

13) Indique qué órgano no conforma la organización del Ayuntamiento de Gijón/Xixón en materia de igualdad.

A) Las unidades municipales para la igualdad entre mujeres y hombres.
B) El Centro Asesor de la Mujer adscrito al Área de Igualdad.
C) Las estructuras de coordinación interdepartamental e intradepartamentales.
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14) Indique qué se entiende por phising en seguridad informática.

A) Un método de robo de información mediante suplantación de la identidad.
B) Un software creado específicamente para dañar el equipo, proporcionar acceso al mismo y destruir la 

información que contiene o robarla.
C) Un programa informático antivirus.

15) Indique cuál de las siguientes opciones, no hace referencia a un sistema operativo:

A) Linux.
B) Opera.
C) Mac OS.

PREGUNTAS DE RESERVA

16.- Indique la postura correcta a la hora de sentarse delante de un ordenador.

A) El tronco debe quedar en un ángulo de unos 30º respecto a los muslos para garantizar la correcta 
higiene postural.

B) El tronco debe quedar en un angulo de unos 60º respecto a los muslos para garantizar la correcta 
higiene postural.

C) El tronco debe quedar en un angulo de unos 90º respecto a los muslos para garantizar la correcta 
higiene postural.

17.-  Indique  el  órgano  encargado  de  coordinar  la  estrategia  transversal  para  la  igualdad,  asegurando  la 

incorporación de estas políticas en los programas y proyectos municipales.

A) La Comisión Técnica Interdepartamental.
B) La Comisión de Iguadad.
C) El Consejo de Participación de la Mujer.

18.-  ¿Qué área prioriza la Carta Local para la igualdad entre hombres y mujeres del municipio de Gijón para 
mejorar la empleabilidad de las mujeres?
A) Sectores administrativos.
B) Sectores avanzados e intensivos en tecnología.
C) Sectores de educación y sanidad.


