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ANUNCIO PROPUESTA COMPLEMENTARIA DE CONTRATACION

SELECCION DE 15 PLAZAS DE CONSERJE DEL AYUNTAMIENTO DE GIJON, EN TURNO DE LIBRE ACCESO Y CON
RESERVA DE 1 PLAZA A TURNO DE DISCAPACIDAD (ANEXO 33°), CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO DE 2022 DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES 62 Y 82 DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE
DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO.

De conformidad con lo dispuesto en la Base General Novena apartado 2, que rige la presente convocatoria, vy,
habiéndose formulado renuncia a la incorporacién en la plaza de CONSERIJE por los aspirantes: D. Ildefonso P.
Casado Garcia y Dfia. Natalia Lastra Moris, se eleva propuesta complementaria a la efectuada y publicada en
Anuncio de fecha 7 de mayo de 2025 para contratacion en plaza de CONSERIJE, de los siguientes aspirantes:

*kkG]12%* FERNANDEZ CIFUENTES, JOSE IGNACIO 78,64

**kGE858% * DIAZ GONZALEZ, MARIA ELENA 77,92

Los aspirantes propuestos deberan presentarse en el Servicio de Gestidon de Personas en el plazo de veinte dias
habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente en el Tablén de anuncios, a efectos
de la compulsa de toda la documentacion original de méritos si no se remitié a su expediente personal, de
conformidad con lo dispuesto en el apartado 10.2 de las Bases de las Bases Generales que rigen los procesos
selectivos que convoque el Ayuntamiento de Gijon/ Xixdn y sus Organismos Autonomos dependientes para la
estabilizacion de empleo temporal.

Dado que tratdndose de procesos de estabilizacion muchas de las personas aspirantes se encuentran
propuestas para ocupar otras plazas en diferentes procesos y Unicamente si alguna de las personas propuestas
anteriormente formulara renuncia, el Tribunal eleva propuesta complementaria, por orden de clasificacion, a
favor de las siguientes personas aspirantes que han alcanzado el minimo de puntuacién finada en el concurso
(30 puntos en el apartado de experiencia):

1 **%%*88(04%* | GUADALUPE PRIETO, MONICA 75,48
2 *%%3351%% || OPEZ MARTIN, MARIA 69,52
3 *%%4357%% | MELGAREJO BERROCAL, JUAN CARLOS 69,32
4 *%x%82(05%* | LAFUENTE LOPEZ, GLORIA BELEN 67,39
5 **%6887** | LOPEZ BESTEIRO, MARIA AZUCENA 66,12
6 *%x*6(092%* | GARCIA BENEITEZ, MARIA PAZ 62,05
7 **x*x8845%* | SANCHEZ FERNANDEZ, MARCO ANTONIO 61,28
8 *%x%Qg871%* | SUAREZ POMBAL, CORSINO 55,48
9 *x*x3853%* | ROLDAN RODRIGUEZ, MONICA 53,92
10 | ***8334** |DE LUNA NAVES, ELENA 48,56
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Contra esta propuesta las personas interesadas podran presentar recurso de alzada ante la Alcaldia del Iltre.
Ayuntamiento de Gijén, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el Tabldn de Edictos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 de la Ley 39/2015 de 1 de
Octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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