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Este documento ha sido firmado electrónicamente por:

ANUNCIO CALIFICACIÓN DEFINITIVA Y PROPUESTA DE CONTRATACIÓN

El día 19 de julio de 2024 se publica anuncio en la sede electrónica del Ayuntamiento de Gijón/Xixón 
con los resultados definitivos de la valoración y propuesta de contratación del Tribunal de Selección 
en relación al proceso selectivo para la provisión de 3 PLAZAS TÉCNICO/A MEDIO/A en régimen de 
derecho laboral, para el Área de Orientación, Formación y Empleo del Ayuntamiento de Gijón/Xixón 
(correspondientes a la Oferta de Empleo Público de 2022 de conformidad con las disposiciones 
adicionales 6.ª y 8.ª de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción 
de la temporalidad en el empleo público).

Habiendo interpuesto D. Julio Alfonso González García recurso de alzada contra la propuesta del 
Tribunal de Selección, por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de enero de 2025, se acuerda “Estimar 
la pretensión relativa a la no exclusión de la experiencia por servicios prestados en esta 
Administración, con retroacción de las actuaciones, y convocatoria de Tribunal de selección a efecto 
de valoración de la experiencia en el marco de las bases reguladoras”.

Reunido el Tribunal de selección para dar cumplimiento a lo dispuesto en la mencionada Resolución 
de Alcaldía, el mismo acuerda publicar los resultados de la valoración de méritos del aspirante D. 
Julio Alfonso González García, de conformidad con lo dispuesto en la Resolución de Alcaldía de 16 de 
enero de 2025 y las Bases Reguladoras de la convocatoria según sigue:

GONZÁLEZ GARCÍA, JULIO ALFONSO

SERVICIOS PRESTADOS TITULACIONES OFICIALES
FORMACIÓN IMPARTIDA

 O 
RECIBIDA

EJERCICIOS SUPERADOS 
EN PROCESOS SELECTIVOS 

AYUNTAMIENTO U OOAA

CARRERA 
PROFESIONAL

FI o LT Ayto/FFPP 
mismo cuerpo, 

escala, categoría y 
especialidad plaza

FI o LT     Otras 
Adms mismo cuerpo, 

escala, categoría y 
especialidad plaza

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala, 

categoría y 
especialidad plaza

Mismo nivel 
exigido para la 

plaza

Niveles superiores 
al exigido para la

Formación 
aspectos 
generales

Formación 
específica 

relacionada 
con el perfil de 

la plaza

Ejercicios 
superados en 

OPE         Ayto./ 
FFPP

Ejercicios 
superados en 

OET         Ayto./ 
FFPP

Categoría carrera 
profesional 
Ayto/FFPP

20,86 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 18,00 0,00 0,00 0,00

20,86 0,00 24,00 0,00 0,00

44,86

http://www.gijon.es/cev


El orden definitivo de la puntuación obtenida en el concurso de las personas aspirantes en el proceso 
de selección de 3 PLAZAS DE TÉCNICO/A MEDIO/A (ESPECIALIDAD: ORIENTACIÓN, 
FORMACIÓN Y EMPLEO) DEL AYUNTAMIENTO DE GIJÓN/XIXÓN – EN TURNO DE LIBRE 
ACCESO -, de conformidad con las disposiciones 6ª y 8ª de la ley 20/21 de 28 de diciembre, es el 
siguiente:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL

1 ***1041** GARCIA POMBAL, BEATRIZ 95,00

2 ***0588** RIVERO PEREZ, AMAYA 92,00

3 ***4687** ROBLEDA ALONSO, MARIA BELÉN 91,00

4 ***1038** MONTES VIGIL, DELIA 85,00

5 ***5476** MOLINA GARCIA, BELEN 84,00

6 ***1505** FERNANDEZ PEREZ, CARMEN ROSA 72,50

7 ***8605** COLUBI HERES, MARIA NIEVES 66,50

8 ***3614** MARTINEZ FERNANDEZ, ROCIO 64,05

9 ***7646** FERNANDEZ LAMELA, EVA MARIA 62,65

10 ***6332** MASEDA CORBELLE, ANA MARIA 57,24

11 ***7332** FUENTE DIEZ, PABLO DE LA 53,40

12 ***5326** GARCIA MENENDEZ, M ISABEL 52,72

13 ***3212** ALVAREZ BARRIADA, ADAMINA 52,52

14 ***3662** CORTINA MUÑIZ, MARIA MERCEDES 51,38

15 ***4038** GONZALEZ GARCIA, JULIO ALFONSO 44,86

16 ***9370** MASEDA VALLINA, MARIA 35,04

17 ***6248** DIAZ FERNANDEZ, MARIA ISABEL 27,95

18 ***8216** PARDO DOMINGUEZ, MARIA DEL CARMEN 24,60

19 ***0221** FLOREZ FERNANDEZ, CELSO 12,60

20 ***9333** JUANES PEREZ, YOLANDA DESISTIDA

*De conformidad con lo dispuesto en el apartado 7.3.1 de la base séptima de las bases 
generales, la superación del proceso selectivo implica alcanzar un mínimo de 30 puntos en la 
valoración de los servicios prestados.
La base duodécima de las bases generales reguladora de las bolsas de empleo, permite 
completar la incorporación de aspirantes por orden de puntuación (aunque no hayan alcanzado el 
mínimo establecido) hasta un máximo del triple de plazas convocadas.
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Por todo ello, el Tribunal de Selección acuerda finalmente y por unanimidad elevar PROPUESTA 
DEFINITIVA de contratación como personal laboral fijo de las personas que, habiendo superado el 
proceso selectivo de 3 PLAZAS DE TÉCNICO/A MEDIO/A  (ESPECIALIDAD:  ORIENTACIÓN,  
FORMACIÓN  Y  EMPLEO)  DEL  AYUNTAMIENTO  DE GIJÓN/XIXÓN – EN TURNO DE LIBRE 
ACCESO-, de conformidad con las disposiciones 6ª y 8ª de la ley 20/21 de 28 de diciembre de 
medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público, figuran en la siguiente 
relación por orden de puntuación:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL

1 ***1041** GARCIA POMBAL, BEATRIZ 95,00

2 ***0588** RIVERO PEREZ, AMAYA 92,00

3 ***4687** ROBLEDA ALONSO, MARIA BELEN 91,00

Contra esta propuesta los interesados podrán presentar recurso de alzada ante la Alcaldía del Iltre. 
Ayuntamiento de Gijón, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación 
del presente anuncio en el Tablón de Edictos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 
de la Ley 39/2015 de 1 de Octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas.
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