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ANUNCIO PROPUESTA COMPLEMENTARIA DE CONTRATACIÓN
De conformidad con lo dispuesto en la Base General Novena apartado 2, que rige la presente 

convocatoria, y, habiéndose formulado renuncia a la incorporación en la plaza de de Administrativo/a en 
régimen de derecho laboral, para la FMCE y UP por la aspirante : MARIA ESTRELLA GONZÁLEZ 
GÓMEZ, se eleva propuesta complementaria a la efectuada y pubicada en anuncio de fecha 9 de octubre 
de 2024, para contratación en  plaza de de Administrativo/a en régimen de derecho laboral, para la FMCE 
y UP, del siguiente aspirante:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL 
***6331** ARGUELLES BARRIO, CARLOS 96,00

El aspirante  propuesto deberá presentarse en el Servicio de Gestión de Personas en el plazo de veinte días 
hábiles, contados a partir del día siguiente a la publicación de la presente en el Tablón de anuncios, a efectos de la 
compulsa de toda la documentación original de méritos si no se remitió a su expediente personal, de conformidad 
con lo dispuesto en el apartado 10.2 de las Bases de las Bases Generales que rigen los procesos selectivos que 
convoque el Ayuntamiento de Gijón/ Xixón y sus Organismos Autónomos dependientes para la estabilización de 
empleo temporal.

Dado que tratándose de procesos de estabilización muchos de los aspirantes se encuentran propuestos para 
ocupar otras plazas en diferentes procesos, únicamente si alguno/a de los aspirantes propuestos anteriormente 
formulara renuncia, el Tribunal eleva propuesta complementaria , por orden de clasificación, a favor de los 
siguientes aspirantes:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL 
1 ***1015** NOVAL QUIRÓS, MARIA FERNANDA 96,00
2 ***9734** BLANCO GARCÍA, JESUS 88,40
3 ***8386** SUÁREZ IGLESIAS, SUSANA 86,80
4 ***4272** COSTALES ALONSO, YOLANDA 82,97
5 ***0591** GARCÍA GARCÍA, CECILIA 77,70
6 ***4828** RODRÍGUEZ VALLE, FRUCTUOSO JESUS 75,85
7 ***5588** VÁZQUEZ INFANZÓN, ANA ISABEL 73,25
8 ***4471** DIAZ CALZÓN, SORAYA 72,38
9 ***7650** POO PEDROSA, CRISTINA 72,15
10 ***6092** BUSTO ALVAREZ, MARIA CARMEN 69,32
11 ***5823** TUERO FERNÁNDEZ, ELISA ISABEL 65,70
12 ***4517** MONTENEGRO MARTÍNEZ, JAVIER 59,91
13 ***5789** DOS SANTOS MAESTRO, TANIA 58,90
14 ***9312** CASTAÑÓN GONZÁLEZ, MARIA AMPARO 49,66
15 ***2916** CASTAÑO QUINTANA, MARIA CRISTINA 48,77

Contra esta propuesta las personas interesadas podrán presentar recurso de alzada ante la Alcaldía del Iltre. 
Ayuntamiento de Gijón, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio en el 
Tablón de Edictos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 de la Ley 39/2015 de 1 de Octubre, reguladora del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
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