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Este documento ha sido firmado electrónicamente por:

ANUNCIO RESULTADOS  DEFINITIVOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA SELECCIÓN DE UNA PLAZA DE 
INGENIERO TÉCNICO (ESP. PRL) EN RÉGIMEN DE FUNCIONARIO EN TURNO LIBRE.

El Tribunal de Selección procede a hacer públicos los resultados definitivos de la fase de oposición así como de la 
fase del concurso conforme a lo previsto en las Bases Generales que rigen la selección de UNA PLAZA DE 
INGENIERO TÉCNICO/A (ESP. PRL)  en régimen funcionario en turno libre, de conformidad con el artículo 2 de la 
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público:

FASE DE OPOSICIÓN

DNI Apellidos y Nombre Calificación Primer 
examen (sobre 30 

puntos)

Calificación 
segundo examen
(sobre 30 puntos)

Calificación 
definitiva

***6085** ALVAREZ GARCÍA, ROSA 
ANA 

21,41 28,00 49,41

***1178** ALVAREZ MARTÍNEZ, 
JOSE JAVIER

16,49 20,75 37,24

***9670** ESPESO EXPÓSITO, 
MINERVA

16,12 14,93 31,05

***3943** PÉREZ GRANADOS, 
VANESA

20,01 28,08 48,09

FASE DE CONCURSO

ÁLVAREZ GARCÍA, ROSA ANA

Servicios prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Procesos selectivos 
superados

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT 
Ayto/FFPP
mismo 
cuerpo,
escala, 
categoría y
especialida
d plaza

FI o LT 
Otras Adms
mismo 
cuerpo, 
escala,
catego y 
especialida
d
plaza

FI o LT 
Ayto/FFPP
otro cuerpo, 
escala,
categoría o
especialida
d plaza

Mismo nivel
al exigido
para la 
plaza

Niveles
superiores 
al
exigido 
para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada 
con
el perfil de 
la
plaza

Ejercicios
superados 
en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados 
en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

0,00 1,20 0,00 0,00 0,00 1,25 5,00 0,00 0,00 0,00

1,20 0,00 5,00* 0,00 0,00

http://www.gijon.es/cev


6,20

* Se recoge el máximo de puntos establecidos en las bases.

ÁLVAREZ MARTÍNEZ, JOSÉ JAVIER

Servicios prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Procesos selectivos 
superados

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT 
Ayto/FFPP
mismo 
cuerpo,
escala, 
categoría y
especialida
d plaza

FI o LT 
Otras Adms
mismo 
cuerpo, 
escala,
catego y 
especialida
d
plaza

FI o LT 
Ayto/FFPP
otro cuerpo, 
escala,
categoría o
especialida
d plaza

Mismo nivel
al exigido
para la 
plaza

Niveles
superiores 
al
exigido 
para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada 
con
el perfil de 
la
plaza

Ejercicios
superados 
en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados 
en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

0,00 9,50 0,00 0,00 0,00 1,25 2,108 0,00 0,00 0,00

9,50 0,00 3,358 0,00 0,00

12,858
* Se recoge el máximo de puntos establecidos en las bases.

ESPESO EXPÓSITO, MINERVA

Servicios prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Procesos selectivos 
superados

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT 
Ayto/FFPP
mismo 
cuerpo,
escala, 
categoría y
especialida
d plaza

FI o LT 
Otras Adms
mismo 
cuerpo, 
escala,
catego y 
especialida
d
plaza

FI o LT 
Ayto/FFPP
otro cuerpo, 
escala,
categoría o
especialida
d plaza

Mismo nivel
al exigido
para la 
plaza

Niveles
superiores 
al
exigido 
para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada 
con
el perfil de 
la
plaza

Ejercicios
superados 
en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados 
en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

0,00 19,10 0,00 0,00 0,00 1,25 5,00 0,00 0,00 0,00

19,10 0,00 5,00* 0,00 0,00

24,10
* Se recoge el máximo de puntos establecidos en las bases.

PÉREZ GRANADOS, VANESA

Servicios prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Procesos selectivos 
superados

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT 
Ayto/FFPP
mismo 
cuerpo,
escala, 
categoría y
especialida
d plaza

FI o LT 
Otras Adms
mismo 
cuerpo, 
escala,
catego y 
especialida
d
plaza

FI o LT 
Ayto/FFPP
otro cuerpo, 
escala,
categoría o
especialida
d plaza

Mismo nivel
al exigido
para la 
plaza

Niveles
superiores 
al
exigido 
para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada 
con
el perfil de 
la
plaza

Ejercicios
superados 
en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados 
en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

26,80 1,20 0,00 0,00 1,00 1,25 3,75 0,00 0,50 0,00

28,00 1,00 5,00 0,50 0,00

34,50

RESULTADOS FINALES Y ORDEN DE CLASIFICACIÓN.

PRIMER EJERCICIO
ORDEN DNI NOMBRE

Parte 1 Parte 2
SEGUNDO 
EJERCICIO CONCURSO TOTAL
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(máx. 6 
puntos)

(máx. 24 
puntos)

1 ***3943** PÉREZ GRANADOS, 
VANESA 4,41 15,60 28,08 34,50 82,59

2 ***6085** ÁLVAREZ GARCÍA, 
ROSA ANA 2,85 18,56 28,00 6,20 55,61

3 ***9670** ESPESO EXPÓSITO, 
MINERVA 3,72 12,40 14,93 24,10 55,15

4 ***1178**
ÁLVAREZ 

MARTÍNEZ, JOSÉ 
JAVIER

1,89 14,60 20,75 12,858 50,098

El tribunal de Selección acuerda por  unanimidad elevar la PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO COMO 

FUNCIONARIA DE CARRERA a  Doña Vanesa Pérez Granados con DNI ***3943** por haber  superado el 

proceso selectivo de una  plaza de ingeniero/a técnico, especialidad Prevención de Riesgos Laborales en régimen 

funcionario en turno libre, de conformidad con el artículo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas 

urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público 

La aspirante propuesta deberá presentar, en el Servicio de Gestión de Personal del Ayuntamiento de Gijón/Xixón, 

en el plazo máximo de veinte días hábiles contados a partir del día en que se haga pública la propuesta, los 

documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria y Anexos 

/Bases Específicas correspondientes, así como la documentación complementaria que en el citado  Servicio se les 

señale , de conformidad con lo dispuesto en el apartado 10.2 de la Base General Décima que rige la convocatoria.

Contra la propuesta los interesados podrán presentar Recurso de Alzada ante la Alcaldía del Iltre. Ayuntamiento 

de Gijón/Xixón, en el plazo máximo de un mes, a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente 

anuncio, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 122 de la Ley 39/2015 de 1 de Octubre, Reguladora del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
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