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ANUNCIO

RESULTADOS PROVISIONALES DE LA FASE DE CONCURSO EN EL PROCESO DE SELECCIÓN DE 1 

PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A PARA LA FMCE Y UP, EN RÉGIMEN DE DERECHO LABORAL, DE 

CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2 DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES 

PARA LA REDUCCIÓN DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PÚBLICO.

Una vez comprobados los méritos alegados en auto – baremo y la documentación acreditativa 
de los mismos, se hacen públicos los siguientes resultados provisionales:

ALONSO  PALACIO, VIRGINIA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

5,20 0 6,21 0 1,00 1,25 3,75 0 0,50

11,41 1,00 5,00 0,50

17,91

ÁLVAREZ  RODRÍGUEZ, ALEIDA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP otro 
cuerpo, escala. 

Categoría o especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 
0,5 

puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

3,20 0 1,08 0 1,00 0,94 4,06 0 0,50

4,28 1,00 5,00 0,50

10,78
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BUSTA ESCANDON, MARIA COVADONGA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP otro 
cuerpo, escala. 

Categoría o especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 
0,5 

puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

0 0 1,53 0 1,00 1,25 4,08 0 0

1,53 1,00 5,00 0,00

7,53

BUSTO ALVAREZ, MARIA CARMEN

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

17,60 0 9,72 0,50 1,00 1,25 5,00 1,50 0,50

27,32 1,00 5,00 2,00

35,32

CASTAÑON GONZALEZ, MARIA AMPARO

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

18,4 0 4,68 0 1 1,25 1,97 0 0,50

23,08 1 3,22 0,50

27,80

DE ARANDA FERREIRA, LILIAN

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

0 0 0 0 1,00 0,50 0 0 0

0,00 1,00 0,50 0,00

1,50

DIAZ  CALZON, SORAYA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)
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FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

29,60 0 1,08 0 1,00 1,25 3,75 1,50 0,50

30,68 1,00 5,00 2,00

38,68

DOS SANTOS  MAESTRO, TANIA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

23,20 0 0 0 1,00 1,25 3,75 0 0,50

23,20 1,00 5,00 0,50

29,70

FERNÁNDEZ  MENÉNDEZ, NOELIA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

0 0 6,21 0 1,00 1,25 3,75 0 0,50

6,21 1,00 5,00 0,50

12, 71

FERNANDEZ MONTES , LILIANA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

6,80 1,00 0,00 0 1,00 1,25 3,75 0 0,50
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7,80 1,00 5,00 0,50

14,30

GALAN RODRIGUEZ, VERONICA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

7,60 0 1,08 0 1,00 1,25 3,75 0 0,50

8,68 1,00 5,00 0,50

15,18

GARCIA CUBAS, PALOMA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

0 0,70 1,80 0 1,00 1,25 3,75 0 0,50

2,50 1,00 5,00 0,50

9,00

GARCIA  FERNANDEZ, MARIA BELEN

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

0 0 6,57 0 1,00 1,25 3,75 0 0,50

6,57 1,00 5,00 0,50

13,07

GARCIA  GARCIA, AMAYA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

6,80 0 6,75 0 1,00 1,25 5,00 0 0,50

13,55 1,00 5,00 0,50

20,05

GARCIA  GARCIA, CECILIA
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Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

24 0 9,81 0 1,00 1,25 3,75 1,50 0,50

32,00 1,00 5,00 2,00

40,00

GARCIA MENENDEZ, ANDREA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

6,80 0 2,34 0 1,00 1,25 3,75 0 0,50

9,14 1,00 5,00 0,50

15,64

GARCIA  ZAPICO, TANIA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

8,00 0 0 0 1,00 0,54 0,70 0 0,50

8,00 1,00 1,24 0,50

10,74

GOMEZ  MONES, ANA MARIA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

FI o LT 
Otras 

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Mismo 
Nivel 

Niveles 
superiores

Aspectos 
generales

Especifico Superados en 
OEP

Superados en 
OET

http://www.gijon.es/cev


mismo cuerpo 
0,40 x mes

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

0,5 puntos 1 punto (máx 1,25 puntos) (1,5 puntos) (0,50 puntos)

5,60 0 0 0 1,00 1,25 3,75 0 0,5

5,60 1,00 5,00 0,5

12,10

IGLESIAS AGUADO, SONIA MARIA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

0,00 4,80 2,52 0,00 1,00 1,25 5,00 0,00 0,50

7,32 1,00 5,00 0,50

13,82

LOBO  GONZÁLEZ, TAMARA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

15,20 0 2,70 0 1,00 1,25 3,75 0 0,50

17,90 1,00 5,00 0,50

24,40

MARTÍNEZ  BLANCO, YOLANDA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

0 0 1,44 0 1,00 1,25 3,40 0 0,50

1,44 1,00 4,65 0,50

7,59

MENENDEZ GARCIA, IGNACIO

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)
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0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0

0

ORTIGOSO CANO, MARIA ANGELES

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

0 0 2,79 0 1 1,25 3,75 0 0,50

2,79 1,00 5,00 0,50

9,29

POO  PEDROSA, CRISTINA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

29,20 0 0 0 1,00 1,25 3,48 1,50 0,50

29,20 1,00 4,73 2,00

36,93

PRADO  VILLALTA, PAULA MARIA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

0 0 7,20 0 1,00 1,25 3,75 0 0,50

7,20 1,00 5,00 0,50

13,70

http://www.gijon.es/cev


RICO  MON, AIDA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

22,80 0 0 0 1,00 1,25 3,75 1,50 0

22,80 1,00 5,00 1,50

30,30

RIESTRA PORTABALES, MARIA

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

16,40 0 0 0 1 1,25 3,75 0 0,50

16,40 1,00 5,00 0,50

22,90

RODRÍGUEZ ÁLVAREZ, EFREN

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

4,00 0,00 1,53 0,00 1,00 1,25 3,75 0,00 0,50

5,53 1,00 5,00 0,50

12,03

RODRIGUEZ RODRIGUEZ, ANA BELEN

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

7,60 0 0 0 1 1,25 3,75 0 0,50

7,60 1,00 5,00 0,50

14,10

RODRÍGUEZ VALLE, FRUCTUOSO JESÚS

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA
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(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

26,80 0 0 0 1,00 1,25 3,75 1,50 0

26,80 1,00 5,00 1,50

34,30

TUERO  FERNÁNDEZ, ELISA ISABEL

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

(máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

31,20 0 0 0 1,00 1,25 1,87 1,50 0,50

31,20 1,00 3,12 2,00

37,32

VÁZQUEZ  INFANZON, ANA ISABEL

Servicios Prestados
(máx  32 puntos)

Titulaciones oficiales
( máx 1 punto))

Formación impartida o recibida
(máx 5 puntos)

Ejercicios Superados en procesos 
selectivos Ayuntamiento u OOAA

(máx 2 puntos)

FI o LT 
Ayto/FFPP 

mismo cuerpo 
0,40 x mes

FI o LT 
Otras 

Administraci
ones mismo 

cuerpo
0,10 x mes

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala. 

Categoría o 
especialidad
0,09 x mes

( máx 10 punto))

Mismo 
Nivel 

0,5 puntos

Niveles 
superiores

1 punto

Aspectos 
generales

(máx 1,25 puntos)

Especifico Superados en 
OEP

(1,5 puntos)

Superados en 
OET

(0,50 puntos)

30,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,25 5,00 1,50 0,50

30,00 1,00 5,00 2,00

38,00

A la vista de los citados resultados, el Tribunal ha acordado por unanimidad publicar la presente calificación provisional y 
conceder un plazo de 5 días hábiles, contados a partir del siguiente al de su publicación para formular alegaciones.
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