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ANUNCIO RESULTADOS DEFINITIVOS

Publicado anuncio con los resultados provisionales del proceso selectivo para la provisión de 5 plazas de Peón/a, del 
Ayuntamiento de Gijón/Xixón, incluidas en la OEP2022 correspondientes a las disposiciones 6ª y 8ª de la citada Ley 20/2021, 
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público del Ayuntamiento de 
Gijón/Xixón y sus Organismos Autónomos (BOPA n.º 239, de fecha 15 de diciembre de 2022), se otorgó un plazo de 5 días 
hábiles a contar desde el día siguiente al de la publicación para los interesados pudieran presentar alegaciones.

Transcurrido el citado plazo sin que se hayan presentado alegaciones, se hacen públicos los resultados definitivos conforme al 
apartado 8.4 de las Bases Generales por las que se rige la convocatoria.

Resultados definitivos de la valoración de méritos (orden alfabético):

ALARCÓN MEDINA, MARÍA JOSÉ

Servicios Prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 

Ayuntamiento u OOAA

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP 
mismo cuerpo, 
escala, categoría y 
especialidad plaza

FL o LT en Otras 
Adms mismo 
cuerpo, escala, 
catego y 
especialidad plaza

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala, 
categoría o 
especialidad plaza

Mismo nivel al 
exigido para 
la plaza

Niveles 
superiores al 
exigido para 
la plaza

Formación 
aspectos 
generales

Formación 
específica 
relacionada 
con el perfil 
de la plaza

Ejercicios 
superados en 
OPE Ayto/FFPP

Ejercicios 
superados en 
OET 
Ayto/FFPP

Categoría 
carrera 
profesional 
Ayto/FFPP

11,40 2,00 24,00

11,40 2,00 24,00

37,40

FERNÁNDEZ DEL CANTO, FELICIDAD

Servicios Prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 

Ayuntamiento u OOAA

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP 
mismo cuerpo, 
escala, categoría y 
especialidad plaza

FL o LT en Otras 
Adms mismo 
cuerpo, escala, 
catego y 
especialidad plaza

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala, 
categoría o 
especialidad plaza

Mismo nivel al 
exigido para 
la plaza

Niveles 
superiores al 
exigido para 
la plaza

Formación 
aspectos 
generales

Formación 
específica 
relacionada 
con el perfil 
de la plaza

Ejercicios 
superados en 
OPE Ayto/FFPP

Ejercicios 
superados en 
OET 
Ayto/FFPP

Categoría 
carrera 
profesional 
Ayto/FFPP

6,60

6,60

6,60
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FUEYO NAVA, MIGUEL

Servicios Prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 

Ayuntamiento u OOAA

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP 
mismo cuerpo, 
escala, categoría y 
especialidad plaza

FL o LT en Otras 
Adms mismo 
cuerpo, escala, 
catego y 
especialidad plaza

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala, 
categoría o 
especialidad plaza

Mismo nivel al 
exigido para 
la plaza

Niveles 
superiores al 
exigido para 
la plaza

Formación 
aspectos 
generales

Formación 
específica 
relacionada 
con el perfil 
de la plaza

Ejercicios 
superados en 
OPE Ayto/FFPP

Ejercicios 
superados en 
OET 
Ayto/FFPP

Categoría 
carrera 
profesional 
Ayto/FFPP

55,55 24,00 4,00

55,55 24,00 4,00

83,55

GARCÍA ALVAREZ, JAVIER

Servicios Prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 

Ayuntamiento u OOAA

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP 
mismo cuerpo, 
escala, categoría y 
especialidad plaza

FL o LT en Otras 
Adms mismo 
cuerpo, escala, 
catego y 
especialidad plaza

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala, 
categoría o 
especialidad plaza

Mismo nivel al 
exigido para 
la plaza

Niveles 
superiores al 
exigido para 
la plaza

Formación 
aspectos 
generales

Formación 
específica 
relacionada 
con el perfil 
de la plaza

Ejercicios 
superados en 
OPE Ayto/FFPP

Ejercicios 
superados en 
OET 
Ayto/FFPP

Categoría 
carrera 
profesional 
Ayto/FFPP

16,52 2,00 6,00 3,52

16,52 2,00 9,52

28,04

GARCÍA GONZÁLEZ, MANUEL ALEJANDRO 

Servicios Prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 

Ayuntamiento u OOAA

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP 
mismo cuerpo, 
escala, categoría y 
especialidad plaza

FL o LT en Otras 
Adms mismo 
cuerpo, escala, 
catego y 
especialidad plaza

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala, 
categoría o 
especialidad plaza

Mismo nivel al 
exigido para 
la plaza

Niveles 
superiores al 
exigido para 
la plaza

Formación 
aspectos 
generales

Formación 
específica 
relacionada 
con el perfil 
de la plaza

Ejercicios 
superados en 
OPE Ayto/FFPP

Ejercicios 
superados en 
OET 
Ayto/FFPP

Categoría 
carrera 
profesional 
Ayto/FFPP

53,35 6,00 7,84 2,00

53,35 13,84 2,00

69,19

GARCÍA MENÉNDEZ, LUIS

Servicios Prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 

Ayuntamiento u OOAA

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP 
mismo cuerpo, 
escala, categoría y 
especialidad plaza

FL o LT en Otras 
Adms mismo 
cuerpo, escala, 
catego y 
especialidad plaza

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala, 
categoría o 
especialidad plaza

Mismo nivel al 
exigido para 
la plaza

Niveles 
superiores al 
exigido para 
la plaza

Formación 
aspectos 
generales

Formación 
específica 
relacionada 
con el perfil 
de la plaza

Ejercicios 
superados en 
OPE Ayto/FFPP

Ejercicios 
superados en 
OET 
Ayto/FFPP

Categoría 
carrera 
profesional 
Ayto/FFPP

53,35 2,00 6,00 13,04 2,00

53,35 2,00 19,04 2,00

76,39

GARCÍA SILVA, SERGIO ESTEBAN

Servicios Prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 

Ayuntamiento u OOAA

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP 
mismo cuerpo, 
escala, categoría y 
especialidad plaza

FL o LT en Otras 
Adms mismo 
cuerpo, escala, 
catego y 
especialidad plaza

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala, 
categoría o 
especialidad plaza

Mismo nivel al 
exigido para 
la plaza

Niveles 
superiores al 
exigido para 
la plaza

Formación 
aspectos 
generales

Formación 
específica 
relacionada 
con el perfil 
de la plaza

Ejercicios 
superados en 
OPE Ayto/FFPP

Ejercicios 
superados en 
OET 
Ayto/FFPP

Categoría 
carrera 
profesional 
Ayto/FFPP

7,15 4,35 2,00 6,00 18,00

11,50 2,00 24,00
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37,50

GONZÁLEZ SUÁREZ, BEATRIZ

Servicios Prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 

Ayuntamiento u OOAA

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP 
mismo cuerpo, 
escala, categoría y 
especialidad plaza

FL o LT en Otras 
Adms mismo 
cuerpo, escala, 
catego y 
especialidad plaza

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala, 
categoría o 
especialidad plaza

Mismo nivel al 
exigido para 
la plaza

Niveles 
superiores al 
exigido para 
la plaza

Formación 
aspectos 
generales

Formación 
específica 
relacionada 
con el perfil 
de la plaza

Ejercicios 
superados en 
OPE Ayto/FFPP

Ejercicios 
superados en 
OET 
Ayto/FFPP

Categoría 
carrera 
profesional 
Ayto/FFPP

8,96 2,00 6,00 18,00 2,00

8,96 2,00 24,00 2,00

36,96

GUARDADO CID, JESÚS PABLO

Servicios Prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 

Ayuntamiento u OOAA

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP 
mismo cuerpo, 
escala, categoría y 
especialidad plaza

FL o LT en Otras 
Adms mismo 
cuerpo, escala, 
catego y 
especialidad plaza

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala, 
categoría o 
especialidad plaza

Mismo nivel al 
exigido para 
la plaza

Niveles 
superiores al 
exigido para 
la plaza

Formación 
aspectos 
generales

Formación 
específica 
relacionada 
con el perfil 
de la plaza

Ejercicios 
superados en 
OPE Ayto/FFPP

Ejercicios 
superados en 
OET 
Ayto/FFPP

Categoría 
carrera 
profesional 
Ayto/FFPP

DESISTIDO

MENDEZ MESA, JULIO CESAR

Servicios Prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 

Ayuntamiento u OOAA

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP 
mismo cuerpo, 
escala, categoría y 
especialidad plaza

FL o LT en Otras 
Adms mismo 
cuerpo, escala, 
catego y 
especialidad plaza

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala, 
categoría o 
especialidad plaza

Mismo nivel al 
exigido para 
la plaza

Niveles 
superiores al 
exigido para 
la plaza

Formación 
aspectos 
generales

Formación 
específica 
relacionada 
con el perfil 
de la plaza

Ejercicios 
superados en 
OPE Ayto/FFPP

Ejercicios 
superados en 
OET 
Ayto/FFPP

Categoría 
carrera 
profesional 
Ayto/FFPP

20,35 3,64 2,00 6,00 18,00

23,99 2,00 24,00

49,99

RANILLA PASTOR, MARIA LUISA

Servicios Prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 

Ayuntamiento u OOAA

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP 
mismo cuerpo, 
escala, categoría y 
especialidad plaza

FL o LT en Otras 
Adms mismo 
cuerpo, escala, 
catego y 
especialidad plaza

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala, 
categoría o 
especialidad plaza

Mismo nivel al 
exigido para 
la plaza

Niveles 
superiores al 
exigido para 
la plaza

Formación 
aspectos 
generales

Formación 
específica 
relacionada 
con el perfil 
de la plaza

Ejercicios 
superados en 
OPE Ayto/FFPP

Ejercicios 
superados en 
OET 
Ayto/FFPP

Categoría 
carrera 
profesional 
Ayto/FFPP

60,00 2,00 24,00 4,00
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60,00 2,00 24,00 4,00

90,00

VILA MOIRON, JOSE

Servicios Prestados Titulaciones oficiales Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 

Ayuntamiento u OOAA

Carrera 
Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP 
mismo cuerpo, 
escala, categoría y 
especialidad plaza

FL o LT en Otras 
Adms mismo 
cuerpo, escala, 
catego y 
especialidad plaza

FI o LT Ayto/FFPP 
otro cuerpo, escala, 
categoría o 
especialidad plaza

Mismo nivel al 
exigido para 
la plaza

Niveles 
superiores al 
exigido para 
la plaza

Formación 
aspectos 
generales

Formación 
específica 
relacionada 
con el perfil 
de la plaza

Ejercicios 
superados en 
OPE Ayto/FFPP

Ejercicios 
superados en 
OET 
Ayto/FFPP

Categoría 
carrera 
profesional 
Ayto/FFPP

60,00 2,00 6,00 8,40 8,00

60,00 2,00 14,40 8,00

84,40

Los resultados definitivos, por orden de puntuación son los siguientes:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN 
DEFINITIVA

***3585** RANILLA PASTOR, MARIA LUISA 90,00

***9117** VILA MOIRON, JOSE 84,40

***9498** FUEYO NAVA, MIGUEL 83,55

***7385** GARCÍA MENÉNDEZ, LUIS 76,39

***2900** GARCÍA GONZÁLEZ, MANUEL ALEJANDRO 69,19

***2610** MENDEZ MESA, JULIO CESAR 49,99

***0516** GARCÍA SILVA, SERGIO ESTEBAN 37,50

***3442** ALARCÓN MEDINA, MARIA JOSE 37,40

***7023** GONZÁLEZ SUÁREZ, BEATRIZ 36,96

***3786** GARCÍA ÁLVAREZ, JAVIER 28,04

***0181** FERNÁNDEZ DEL CANTO, FELICIDAD 6,60

El aspirante D. Jesús Pablo Guardado no ha acreditado los méritos alegados y es declarado desistido.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 7.3.1 de la base séptima de las Bases Generales, la superación del proceso 
selectivo implica alcanzar un mínimo de 30 puntos en la valoración de los servicios prestados. 

El tribunal de Selección acuerda por unanimidad elevar propuesta definitiva de contratación en régimen de derecho 
laboral a favor de las personas que han superado el proceso selectivo de conformidad con las Bases de la convocatoria para la 
la provisión de 5 plazas de Peón/a, del Ayuntamiento de Gijón/Xixón, incluidas en la OEP2022 correspondientes a las 
disposiciones 6ª y 8ª de la citada Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la 
temporalidad en el empleo público:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN 
DEFINITIVA

***3585** RANILLA PASTOR, MARIA LUISA 90,00

***9117** VILA MOIRON, JOSE 84,40

***9498** FUEYO NAVA, MIGUEL 83,55

***7385** GARCÍA MENÉNDEZ, LUIS 76,39

***2900** GARCÍA GONZÁLEZ, MANUEL ALEJANDRO 69,19

De conformidad con lo dispuesto en la base duodécima, se generará una bolsa de empleo con aquellas personas que hayan 
alcanzado el mínimo de puntuación fijada en el concurso, siendo posible completarla con la incorporación de aspirantes en 
orden de puntuación (aunque no hayan alcanzado el mínimo establecido) hasta un máximo del triple de plazas convocadas. 
Los aspirantes que no han superado el proceso selectivo son propuestos para conformar la bolsa de empleo temporal:
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DNI APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN 
DEFINITIVA

***2610** MENDEZ MESA, JULIO CESAR 49,99

***0516** GARCÍA SILVA, SERGIO ESTEBAN 37,50

***3442** ALARCÓN MEDINA, MARIA JOSE 37,40

***7023** GONZÁLEZ SUÁREZ, BEATRIZ 36,96

***3786** GARCÍA ÁLVAREZ, JAVIER 28,04

***0181** FERNÁNDEZ DEL CANTO, FELICIDAD 6,60

Los/las aspirantes propuestos/as para contratación deberán presentarse en el Servicio de Gestión de Personas en el plazo de 
veinte días hábiles, contados a partir del día siguiente a la publicación de la presente en el Tablón de anuncios, a efectos de la 
compulsa de toda la documentación original de méritos si no se remitió a su expediente personal, de conformidad con lo 
dispuesto en el apartado 10.2 de las Bases de las Bases Generales por las que se rigen los procesos selectivos que convoque 
el Ayuntamiento de Gijón/ Xixón y sus Organismos Autónomos dependientes para la estabilización de empleo temporal. 

Contra esta propuesta los interesados podrán presentar recurso de alzada ante la Alcaldía de Iltre. Ayuntamiento de Gijón, en 
el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio en el Tablón de Edictos, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento 
Administrativo Común en las Administraciones Públicas. 

En Gijón, a 10 de marzo de 2025. La Secretaria del Tribunal de Selección, M.ª del Carmen Peón Álvarez.
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