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INFORME

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/EXCLUIDOS EN EL PROCESO DE SELECCION DE PROGRAMADOR/A DEL FESTIVAL

INTERNACIONAL DE CINE DE GIJON/XIXON, DE DIVERTIA S.

ART.2 DE LA LEY 20/2021 DEL 28 DE DICIEMBRE DE MEDIDAS

A EN TURNO DE LIBRE ACCESO , DE CONFORMIDAD CON EL
URGENTES PARA LA REDUCCION DE EMPLEO TEMPORAL.

Ne DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADM/EXCL MOTIVO EXCLUSION
1 |***6940**  |ALVAREZSIERRA, M.2 JOSE ADMITIDA
2 |***4658** | DIAZ-FAES RODIL, CARMEN ADMITIDA
3 |[***5676**  |EIROA VALLES, YOLANDA ADMITIDA
4 |***5651**  |FERNANDEZ LOPEZ, JULIA ADMITIDA
5 |***7418** |GONZALEZ GONZALEZ, ALMUDENA ADMITIDA
6 |***7593**  |GONZALEZ MARTINEZ, SARA ADMITIDA
7 |***4644**  |VALLE SANCHEZ, ELENA ADMITIDA

Durante 10 dias habiles , de conformidad con el

art.68 de La Ley 39/2015, de 1 de Octubre, reguladora del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, podrd solicitarse la subsanacion de
omisiones, errores, mejora de la solicitud inicial o presentar reclamaciéon. Quienes no presenten la solicitud de
rectificacion o reclamacidn contra las listas provisionales en el plazo indicado decaeran en su derecho siendo
excluidos/as definitivamente de la lista de aspirantes si a ello hubiera lugar.

Plazo de subsanacion: Del 28 de Marzo de 2025 al 10 de Abril de 2025 ambos inclusive.
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