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INFORME

RESULTADOS DEFINITIVOS DEL PROCESO DE SELECCION DE 2 PLAZAS
DE TECNICO/A SUPERIOR (ESP.: PSICOLOGIA) PARA LA FMSS, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2 DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE

DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA
TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO.

Finalizadas las fases de oposicion y de concurso, y no habiendo sido formuladas
alegaciones a los resultados provisionales en el plazo concedido al efecto, se hacen
publicos los resultados definitivos del proceso selectivo de 2 plazas de técnico/a superior
(esp.: psicologia) para la FMSS, en turno libre, de conformidad con el articulo 2 de la Ley
2/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en
el empleo publico:

RESULTADOS DEFINITIVOS

ORDEN D.N.I APELLIDOS Y NOMBRE Fase de Fase de PUNTUACION
oposicion concurso TOTAL

Hk5 6 5@ ARBOLEYA VEGA, CRISTINA 47,26 35,70 82,96

2 Ak GG MUGUIRO LORING, MARIA 37,50 37,51 75,01
MAGDALENA

3 AT 7355 GARCIA GUTIERREZ, IRENE 40,27 12,50 52,77

AR5 6 GHH OTERO PRADA, NOEMI 42,10 10,20 52,30

5 *¥¥QQ4 3k SOMOANO GONZALO, ANA 32,75 16,20 48,95
ESMERALDA

6 ##%5046** | GONZALEZ ARIAS, COVADONGA 35,16 8 43,16
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De conformidad con lo dispuesto en el apartado 9.3 de las Bases Generales por las que se
rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Gijon/Xix6n y sus
Organismos Autonomos dependientes para la estabilizacion de empleo temporal, el
Tribunal acuerda por unanimidad elevar propuesta de contratacion, por haber superado el
proceso selectivo, a favor de las siguientes aspirantes:

D.N.I APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION TOTAL
A5 G5 QR ARBOLEYA VEGA, CRISTINA 82,96
k3G MUGUIRO LORING, MARIA MAGDALENA 75,01

Las aspirantes propuestas para la contratacion, dofia Cristina Arboleya Vega y dofia
Maria Magdalena Muguiro Loring, deberan presentarse en el Servicio de Gestion de
Personal del Ayuntamiento de Gijon/Xixon, en el plazo de veinte dias habiles, contados a
partir del dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, a efectos de la acreditacion
de los requisitos exigidos en la convocatoria, y de la compulsa de toda la documentaciéon
original de méritos, si no se hubiese remitido a su expediente personal, de conformidad
con lo dispuesto en el apartado segundo de la Base General Décima que rige la
convocatoria.

Contra esta propuesta las personas interesadas podran presentar Recurso de Alzada ante la
Alcaldia del Ilustre Ayuntamiento de Gijon/Xixon, en el plazo de UN MES, a contar desde
el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las
administraciones publicas.

Gijon, 16 de Mayo del 2025
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