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INFORME

SELECCION DE 2 PLAZAS DE INGENIERO/A TECNICO/A (ESP. INFORMATICA) DEL
AYUNTAMIENTO DE GIJON/XIXON -EN TURNO DE LIBRE ACCESO- DE CONFORMIDAD CON
EL ARTICULO 2 DE LA LEY 20/21, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA

REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO

ANUNCIO RESULTADOS DEFINITIVOS

Finalizada la fase de oposicion y la fase de concurso y no habiendo sido formuladas alegaciones a los resultados
provisionales en el plazo concedido al efecto, se hacen publicos los resultados definitivos del proceso selectivo de
2 plazas de Ingeniero/a técnico/a (Especialidad Informatica), del Ayuntamiento de Gijon/Xixén, en turno libre, de
conformidad con el articulo 2 de la Ley 20/21, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico:

D.N.l. APELLIDOS Y NOMBRE Fase oposicion Fase Concurso PUNTUACION TOTAL
(max 60) (max 40) (max 100)
53XXXX09H Martinez Frutos, Pablo 54,04 39,50 93,54
45XXXX29C Garcia Brafia, Oliva 42,60 30,50 73,10
10XXXX67R Fernandez Suarez, Manuel 33,94 15,00 48,94
Jaime
53XXXX40P Gonzalez Heres, Hugo 35,02 11,80 46,82

En consecuencia, el Tribunal acuerda por unanimidad elevar propuesta de nombramiento como Ingeniero/a
técnico/a (Especialidad Informatica), por haber superado el proceso selectivo de conformidad con las Bases que
rigen la convocatoria para la seleccion de 2 plazas de Ingeniero/a técnico/a (Especialidad Informatica),
correspondiente al proceso de Estabilizacidn, art. 2, de la Oferta de Empleo Publico 2022 del Ayuntamiento de
Gijén/Xixo, a favor de los/as siguientes aspirantes:

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE Fase oposicion Fase Concurso PUNTUACION TOTAL
(max 60) (max 40) (max 100)
53XXXX09H Martinez Frutos, Pablo 54,04 39,50 93,54
45XXXX29C Garcia Brafia, Oliva 42,60 30,50 73,10
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De conformidad con lo dispuesto en la Base General duodécima, se generara una bolsa de empleo con aquellas
personas que hayan superado la fase de oposicidn, siendo los aspirantes propuestos para formar la bolsa de
empleo temporal:

D.N.L APELLIDOS Y NOMBRE Fase oposicion Fase Concurso PUNTUACION TOTAL
(max 60) (max 40) (max 100)
10XXXX67R Fernandez Sudrez, Manuel 33,94 15,00 48,94
Jaime
53XXXX40P Gonzalez Heres, Hugo 35,02 11,80 46,82

Los/as aspirantes propuestos/as para el nombramiento deberan presentarse en el Servicio de Gestion de
Personas del Ayuntamiento de Gijon/Xixon, en el plazo de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente a
la publicacidn del presente Anuncio, a efectos de la acreditacién de los requisitos exigidos en la convocatoria, y de
la compulsa de toda la documentacién original de méritos, si no se hubiese remitido a su expediente personal, de
conformidad con lo dispuesto en el apartado 10.2 de de la Base General Décima que rige la convocatoria.

Contra esta propuesta las personas interesadas podran presentar Recurso de Alzada ante la Alcaldia del lltre.
Ayuntamiento de Gijén, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al que consta en el presente
anuncio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, reguladora del
procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La Secretaria del Tribunal
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