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NOTIFICACION

En virtud de lo resuelto por la Concejala Delegada de Hacienda para el ejercicio de las competencias que comprende la
materia de la presente Resolucion, notifico a Vd. la siguiente resolucion dictada por dicha Autoridad en el dia de la fecha.
Fecha Resolucién: 8 de diciembre de 2025

ANTECEDENTES DE HECHO:

PRIMERO: Mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 16 de noviembre de 2021 (B.O.P.A n.% 232 de fecha 2 de
diciembre de 2021) se aprobd el Plan de Ordenacién de los Recursos Humanos del Ayuntamiento de Gijon/Xix6n. En el
capitulo III “Funcionarizacidon” se establecieron los criterios comunes que han de regular la ejecucién de la Oferta de Empleo
Publico 2021 en lo que afecta las convocatorias de las plazas del proceso extraordinario de funcionarizacién (B.O.P.A n.0 232
de fecha 2 de diciembre de 2021).

SEGUNDO: Por Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 10 de agosto de 2022 se aprobaron las Bases generales que rigen las
convocatorias de seleccion de varias plazas de promocion interna correspondientes al procedimiento extraordinario de
funcionarizacion en la Oferta de Empleo Publico 2021 del Ayuntamiento de Gijon (BOPA n° 162, de fecha 23 de agosto de
2022).

TERCERO: Por Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 14 de febrero de 2024 se aprobaron las bases especificas que rigen la
convocatoria de seleccion de 1 plaza de Administrativo/a, perteneciente a la escala de Administracion General, subescala
Administrativa, en turno de promocidn interna cruzada, correspondiente al procedimiento extraordinario de funcionarizacion,
incluidas en la Oferta de Empleo Publico 2021 del Ayuntamiento de Gijén (BOPA n© 42, de fecha 28 de febrero de 2024).
Seguidamente, tras la publicacién del anuncio de la citada convocatoria en el BOE n° 63 de fecha 12 de marzo de 2024 se
procede a la apertura del plazo de presentacidon de instancias, finalizando el mismo, el pasado 11 de abril de 2024.

CUARTO.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias al proceso de seleccién, y de conformidad con las Bases de la
convocatoria se abrid el plazo de 10 dias habiles para formular solicitud de subsanacién de posibles errores u omisiones de la
lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, elevandose la misma a definitiva en virtud de la Resolucién de la
Concejala Delegada de Hacienda fecha 4 de julio de 2024, con una Unica aspirante admitida.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERO: De conformidad lo dispuesto en el apartado 4 de la Base General Quinta que rige la selecciéon de todas la plazas
incluidas en el proceso extraordinario de funcionarizacion del Ayuntamiento de Gijon, en turno de promocion interna
cruzada(OEP2021), tras la aprobacion de las listas definitivas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, en cada convocatoria
se publicara el nombramiento del respectivo Tribunal y posteriormente o en el mismo acto, el lugar, dia y hora de comienzo
de las pruebas.
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SEGUNDO.- Corresponde a la Concejalia Delegada de Hacienda, resolver la propuesta formulada, en base al Decreto de la
Alcaldia de fecha 11 de julio de 2023 y Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 18 de julio de 2023 en relacién a los
articulos 124 y 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacién del Gobierno

VISTO el expediente de razdén, La Concejalia Delegada RESUELVE:

PRIMERO.- Nombrar el siguiente Tribunal para la seleccion de 1 plaza de Administrativo/a de  Administracidon
General,perteneciente a la escala de Administracion General, subescala Administrativa, en turno de promocién interna
cruzada, (funcionarizacion) incluidas en la OEP2021:

Presidente/a : Titular, D. Javier Rodriguez Reguero, funcionario de carrera, Técnico de Administracion General, Jefe del
Servicio de Orientacién, Formacion y Empleo del Ayuntamiento de Gijén , o suplente D. Manuel Angel Gonzalez Rodriguez,
funcionario de carrera, Técnico de Administracion Especial, Jefe de Seccidon de Promocion del Empleo del Ayuntamiento de
Gijén

Vocal Primero: Titular Dofia Noelia Martinez Alvarez, funcionaria de carrera, Administrativa de Administracion General, Jefa de
Grupo en el Servicio de Relaciones Ciudadanas del Ayuntamiento de Gijon, o suplente Dofia Mar Mencia Gullén, funcionaria
de carrera, Técnica de Gestion de Administracion General en el Servicio de Sistemas de Comunicaciéon y Nuevos Proyectos del
Ayuntamiento de Gijon

Vocal segundo: Titular D. Ivan Martinez Buznego, funcionario de carrera, Administrativo de Administracion General,
Informador del Servicio de Relaciones Ciudadanas, o Dofia Noemi Patrocinio Diez Ramos, funcionaria de carrera,
Administrativa de Administracién General, Jefa de Grupo del Servicio de Relaciones Ciudadanas del Ayuntamiento de Gijon

Vocal tercero: Titular D. Fernando Estrada Garcia, funcionario de carrera, Administrativo de Administracién General, Gestor
Administrativo en Servicio de Licencias y Disciplina Urbanistica del Ayuntamiento de Gijén o suplente Dofia Maria Jesus
Rodriguez Martinez, funcionaria de carrera, Administrativa de Administracion General, Gestora Administrativa en el Servicio
de Licencias y Disciplina Urbanistica del Ayuntamiento de Gijon.

Vocal Secretaria: Titular Dofia Patricia Camara Garcia, funcionaria de carrera, Administrativa de Administracion General,
Gestora Administrativa en la Seccion de Mercados y Consumo del Ayuntamiento de Gijon , o suplente Dofia Paz Vuelta
Gonzalez, funcionaria de carrera, Administrativa de Administracidon General, Secretaria de Alto Cargo del Ayuntamiento de
Gijén

SEGUNDO: Las personas interesadas podran presentar recusacion contra cualquiera de los miembros del Tribunal, debiendo
estos abstenerse de actuar si en ellos concurre alguna de las circunstancias previstas legalmente y en concreto las del art. 23
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector Publico, y tramitando la abstencién en la forma prevista
legalmente, incluso durante la celebracion de las pruebas.

TERCERO: Publicar la presente en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Gijon y en la Sede Electronica de empleo en la
pagina web municipal para general conocimiento.

Lo que se notifica para su conocimiento y efectos oportunos, significandole que, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra el presente acto,
que agota la via administrativa, puede interponer ante el 6rgano que resuelve, con caracter potestativo, el recurso
potestativo de reposicion regulado en los articulos 123 y 124 de la citada Ley, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la notificacion, o bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Gijon, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la notificacién de este acto. Si el acto de que se trata es
relativo a las materias de responsabilidad patrimonial, personal, propiedades especiales y sanciones, y el demandante tiene
su domicilio en un municipio asturiano distinto al de la demarcacién de Gijon, serd competente de igual forma, a eleccién del
demandante, el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Oviedo. Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier
otro recurso que estime pertinente.
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