
Nº de verificación: 15250327211403313661

Puede verificar la autenticidad de este documento en www.gijon.es/cev

Datos del expediente: Asunto:
Nº Exp:151744R/2022
Contrato: 
Ofertas de empleo y selección DIVERTIA
Datos del documento:  

 Emisor: 01006739
 Fecha Emisor: 04/03/2024

DIVERTIA. Oficial escenario. C2. D 6ª y 8ª

Divertia Gijón, S.A. T. 985 18 29 29
C/Cabrales, 82 - 33201 Gijón/Xixón F. 985 19 29 39
Principado de Asturias - España www.gijon.es

D
G

EN
09.009.1

Este documento ha sido firmado electrónicamente por:

ANUNCIO

Publicado el Anuncio con los resultados provisionales del proceso selectivo para la provisión de 1 PLAZA DE OFICIAL/A DE 

ESCENARIO- DIVERTIA- (correspondientes a la Oferta de empleo Público de 2022 de conformidad con las disposiciones 6ª y 

8ª de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público- 

Empresas de Promoción y Desarrollo del Ayuntamiento de Gijón/ Xixión: DIVERTIA S.A., EMPRESA MUNICIPAL DE LA 

VIVIENDA, S.L. y PROMOCIÓN EMPRESARIAL Y TURÍSTICA DE GIJÓN, S.A.) se hacen públicos los resultados definitivos 

conforme a las Bases Generales por las que se rige el proceso selectivo 

MARTÍNEZ POZO, PEDRO

SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones 
oficiales

Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 
Empresas de Promoción 
y Desarrollo, categoría 
profesional de la plaza

Carrera 
Profesional 
Horizontal

TOTAL

Empresas de 
Promoción y 
Desarrollo del 
Ayuntamiento 
de Gijón/ 
Xixón, mismo 
cuerpo, 
escala, 
categoría y 
especialidad

Otras 
Administraciones 
(incluido 
Ayuntamiento de 
Gijón/ Xixón y 
sus FFPP)/ 
Empresas 
públicas como 
personal laboral 
temporal en el 
mismo cuerpo, 
escala, categoría 
y especialidad de 
la plaza

En las Empresas 
de Promoción y 
Desarrollo del 
Ayuntamiento de 
Gijón/  Xixón en el 
mismo cuerpo, 
escala, categoría y 
distinta 
especialidad o en 
diferente cuerpo, 
escala y categoría 
de la plaza

Niveles 
superiores

Mismo 
nivel

Directamente 
relacionada

Aspectos 
generales OEP OET

60 0 0 0 0 2,40 5,60 0 0 2 70

TRUJILLO HUESO, INÉS

SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones 
oficiales

Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 
Empresas de Promoción 
y Desarrollo, categoría 
profesional de la plaza

Carrera 
Profesional 
Horizontal

TOTAL

Empresas de 
Promoción y 
Desarrollo del 
Ayuntamiento 
de 
Gijón/Xixón, 
mismo cuerpo, 
escala, 
categoría y 
especialidad

Otras 
Administraciones 
(incluido 
Ayuntamiento de 
Gijón/Xixón y sus 
FFPP)/ Empresas 
públicas como 
personal laboral 
temporal en el 
mismo cuerpo, 
escala, categoría 
y especialidad de 
la plaza

En las Empresas 
de Promoción y 
Desarrollo del 
Ayuntamiento de 
Gijón/Xixón en el 
mismo cuerpo, 
escala, categoría y 
distinta 
especialidad o en 
diferente cuerpo, 
escala y categoría 
de la plaza

Niveles 
superiores

Mismo 
nivel

Directamente 
relacionada

Aspectos 
generales OEP OET

0 0 0 2 0 0 3,6 0 0 0 5,60

http://www.gijon.es/cev


TRUJILLO HUESO, MARIA

SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones 
oficiales

Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 
Empresas de Promoción 
y Desarrollo, categoría 
profesional de la plaza

Carrera 
Profesional 
Horizontal

TOTAL

Empresas de 
Promoción y 
Desarrollo del 
Ayuntamiento 
de Gijón/ 
Xixón, mismo 
cuerpo, 
escala, 
categoría y 
especialidad

Otras 
Administraciones 
(incluido 
Ayuntamiento de 
Gijón/Xixón y sus 
FFPP)/ Empresas 
públicas como 
personal laboral 
temporal en el 
mismo cuerpo, 
escala, categoría 
y especialidad de 
la plaza

En las Empresas 
de Promoción y 
Desarrollo del 
Ayuntamiento de 
Gijón/Xixón en el 
mismo cuerpo, 
escala, categoría y 
distinta 
especialidad o en 
diferente cuerpo, 
escala y categoría 
de la plaza

Niveles 
superiores

Mismo 
nivel

Directamente 
relacionada

Aspectos 
generales OEP OET

0 0 0 2 0 1,44 6 0 0 0 9,44

La puntuación definitiva, por tanto, del concurso de las personas aspirantes en el proceso de selección de 1 PLAZA DE 

OFICIAL/A DE ESCENARIO- DIVERTIA- en régimen de derecho laboral, de conformidad con las disposiciones 6ª y 8ª de la Ley 

20/2021, del 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público es la siguiente:

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL
5*5**65*F MARTÍNEZ POZO, PEDRO 70,00

5**77**6P TRUJILLO HUESO, INÉS 5,60

5**77**4Y TRUJILLO HUESO, MARÍA 9,44

El aspirante que supera el proceso selectivo, según la Base 7.3 de las Bases Generales por las que se rigen los procesos 

selectivos que convoquen las Empresas de Promoción y Desarrollo del Ayuntamiento de Gijón/ Xixón para la estabilización del 

empleo temporal es:

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL
5*5**65*F MARTÍNEZ POZO, PEDRO 70,00

El Tribunal de Selección acuerda finalmente y por unanimidad elevar PROPUESTA DE CONTRATACIÓN como personal laboral 

fijo  en régimen de derecho laboral, en la categoría OFICIAL/A DE ESCENARIO- DIVERTIA, a favor del aspirante que ha 

superado el proceso selectivo:

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL
5*5**65*F MARTÍNEZ POZO, PEDRO 70,00

Contra esta propuesta los interesados podrán presentar recurso de alzada ante la Alcaldía del Iltre. Ayuntamiento de Gijón, 
en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio en el Tablón de Edictos, de 
conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 de la Ley 39/2015 de 1 de Octubre, reguladora del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
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