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Este documento ha sido firmado electrónicamente por:

ANUNCIO RESULTADOS DEFINITIVOS PROCESO SELECTIVO

Publicado el Anuncio con los resultados provisionales del proceso selectivo para la provisión de 1 plaza de Bibliotecario/a, se 

otorgó un plazo de cinco días hábiles a contar desde el día siguiente al de la publicación del correspondiente Anuncio en el 

Tablón de Edictos para que los/as interesado/as pudieran presentar alegaciones.

Transcurrido dicho plazo, y no habiendo alegación alguna presentada, se hacen públicos los resultados definitivos conforme al 

apartado 8.4 de las Bases Generales por las que se rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Gijón/ 

Xixón y sus Organismos Autónomos dependientes para la estabilización de empleo temporal.

ALCÁNTARA BLANCA, RAQUEL
SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones oficiales Formación impartida o recibida Ejercicios superados en procesos 

selectivos Ayuntamiento u OOAA
Carrera 

Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP
mismo cuerpo,
escala, categoría y
especialidad plaza

FI o LT Otras Adms
mismo cuerpo, 
escala,
catego y 
especialidad
plaza

FI o LT Ayto/FFPP
otro cuerpo, escala,
categoría o
especialidad plaza

Mismo nivel
al exigido
para la plaza

Niveles
superiores al
exigido para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada con
el perfil de la
plaza

Ejercicios
superados en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

1,65 0,00 0,00 0,00 2,00 3,20 20,80 0,00 2,00 0,00

1,65 2,00 24,00 2,00 0,00

29,65

FUENTE APARICIO, M ASCENSIÓN DE LA
SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones oficiales Formación impartida o recibida Ejercicios superados en procesos 

selectivos Ayuntamiento u OOAA
Carrera 

Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP
mismo cuerpo,
escala, categoría y
especialidad plaza

FI o LT Otras Adms
mismo cuerpo, 
escala,
catego y 
especialidad
plaza

FI o LT Ayto/FFPP
otro cuerpo, escala,
categoría o
especialidad plaza

Mismo nivel
al exigido
para la plaza

Niveles
superiores al
exigido para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada con
el perfil de la
plaza

Ejercicios
superados en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

57,20 1,20 1,04 0,00 0,00 0,00 24,00 0,00 2,00 2,00

59,44 0,00 24,00 2,00 2,00

87,44
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MARTOS ALONSO, NOELIA
SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones oficiales Formación impartida o recibida Ejercicios superados en procesos 

selectivos Ayuntamiento u OOAA
Carrera 

Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP
mismo cuerpo,
escala, categoría y
especialidad plaza

FI o LT Otras Adms
mismo cuerpo, 
escala,
catego y 
especialidad
plaza

FI o LT Ayto/FFPP
otro cuerpo, escala,
categoría o
especialidad plaza

Mismo nivel
al exigido
para la plaza

Niveles
superiores al
exigido para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada con
el perfil de la
plaza

Ejercicios
superados en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

00,00 1,80 10,64 0,00 0,00 0,00 24,00 0,00 2,00 2,00

12,44 0,00 24,00 2,00 2,00

40,44

PELLICO VÁZQUEZ, MARÍA DEL CARMEN
SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones oficiales Formación impartida o recibida Ejercicios superados en procesos 

selectivos Ayuntamiento u OOAA
Carrera 

Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP
mismo cuerpo,
escala, categoría y
especialidad plaza

FI o LT Otras Adms
mismo cuerpo, 
escala,
catego y 
especialidad
plaza

FI o LT Ayto/FFPP
otro cuerpo, escala,
categoría o
especialidad plaza

Mismo nivel
al exigido
para la plaza

Niveles
superiores al
exigido para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada con
el perfil de la
plaza

Ejercicios
superados en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

17,05 0,00 8,12 0,00 2,00 6,00 18,00 0,00 4,00 6,00

25,17 2,00 24,00 4,00 6,00

61,17

RODRÍGUEZ SOMOANO, ADELA
SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones oficiales Formación impartida o recibida Ejercicios superados en procesos 

selectivos Ayuntamiento u OOAA
Carrera 

Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP
mismo cuerpo,
escala, categoría y
especialidad plaza

FI o LT Otras Adms
mismo cuerpo, 
escala,
catego y 
especialidad
plaza

FI o LT Ayto/FFPP
otro cuerpo, escala,
categoría o
especialidad plaza

Mismo nivel
al exigido
para la plaza

Niveles
superiores al
exigido para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada con
el perfil de la
plaza

Ejercicios
superados en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

00,00 3,60 0,00 0,00 2,00 6,00 15,76 0,00 0,00 0,00

3,60 2,00 21,76 0,00 0,00

27,36

La puntuación definitiva del concurso de los/as aspirante/s en el proceso de selección de 1 plaza de Bibliotecario/a en 

régimen de derecho laboral, de la Fundación Municipal de Cultura, Educación y Universidad Popular del Ayuntamiento de 

Gijón/ Xixón, correspondiente a la Oferta de Empleo público de 2022 de conformidad con las disposiciones 6ª y 8ª de la Ley 

2072021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público, es el 

siguiente:
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D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL

***7127* ALCÁNTARA BALNCA, RAQUEL 29,65

***7755* FUENTE APARICIO, M ASCENSIÓN DE LA 87,44

***3599* MARTOS ALONSO, NOELIA 40,44

***5237* PELLICO VÁZQUEZ, MARÍA DEL CARMEN 61,17

***5214* RODRÍGUEZ SOMOANO, ADELA 27,36

El orden, según la puntuación del concurso, es el siguiente:

N.º RDEN D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL
1 ***7755*

*
FUENTE APARICIO, M ASCENSIÓN DE LA 87,44

2 ***5237* PELLICO VÁZQUEZ, MARÍA DEL CARMEN 61,17

3 ***3599* MARTOS ALONSO, NOELIA 40,44

4 ***7127* ALCÁNTARA BALNCA, RAQUEL 29,65

5 ***5214* RODRÍGUEZ SOMOANO, ADELA 27,36

La aspirante que supera el proceso selectivo ( según la Base 9.3 de las Bases Generales por las que se rigen los procesos 

selectivos que convoque el Ayuntamiento de Gijón/Xixón y sus Organismos Autónomos dependientes para la estabilización de 

empleo temporal) es:

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL
***7755** FUENTE APARICIO, M ASCENSIÓN DE LA 87,44

El Tribunal de Selección acuerda finalmente y por unanimidad elevar PROPUESTA DE CONTRATACIÓN, como personal laboral fijo, en la categoría de 

Bibliotecario/a en régimen de derecho laboral para la Fundación Municipal de Cultura, Educación y Universidad Popular del Ayuntamiento de Gijón/ Xixón, a 

favor de la  aspirante que ha superado el proceso selectivo:

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL
***7755** FUENTE APARICIO, M ASCENSIÓN DE LA 87,44

http://www.gijon.es/cev


La aspirante propuesta deberá presentarse en el Servicio de Gestión de Personas en el plazo de veinte días hábiles, contados 

a partir del día siguiente a la publicación de la presente en el Tablón de anuncios, a efectos de la compulsa de toda la 

documentación original de méritos si no se remitió a su expediente personal, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 

10.2 de las Bases de las Bases Generales por las que se rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de 

Gijón/ Xixón y sus Organismos Autónomos dependientes para la estabilización de empleo temporal.

Contra esta propuesta los interesados podrán presentar recurso de alzada ante la Alcaldía del Iltre. Ayuntamiento de Gijón, 
en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio en el Tablón de Edictos, de 
conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 de la Ley 39/2015 de 1 de Octubre, reguladora del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
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