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RESULTADO FASE DE CONCURSO

Constituido el Tribunal de Selección, se hacen públicos los resultados de la valoración de los Méritos conforme a lo previsto en 

las Bases Generales que rigen la provisión de 1 PLAZA BIBLIOTECARIO/A, régimen de derecho laboral, para la Fundación 

Municipal de Cultura, Educación y Universidad Popular del Ayuntamiento de Gijón/Xixón (correspondiente a la Oferta de 

Empleo Público de 2022 de conformidad con las disposiciones 6.ª y 8.ª de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas 

urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público).

ALCANTARA BLANCA, RAQUEL
SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones oficiales Formación impartida o recibida Ejercicios superados en procesos 

selectivos Ayuntamiento u OOAA
Carrera 

Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP
mismo cuerpo,
escala, categoría y
especialidad plaza

FI o LT Otras Adms
mismo cuerpo, 
escala,
catego y 
especialidad
plaza

FI o LT Ayto/FFPP
otro cuerpo, escala,
categoría o
especialidad plaza

Mismo nivel
al exigido
para la plaza

Niveles
superiores al
exigido para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada con
el perfil de la
plaza

Ejercicios
superados en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

1,10 22,20 0,00 1,00 1,00 4,00 20,00 0,00 2,00 0,00

23,30 2,00 24,00 2,00 0,00

51,30

ALVAREZ CALVIN, IYAN
SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones oficiales Formación impartida o recibida Ejercicios superados en procesos 

selectivos Ayuntamiento u OOAA
Carrera 

Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP
mismo cuerpo,
escala, categoría y
especialidad plaza

FI o LT Otras Adms
mismo cuerpo, 
escala,
catego y 
especialidad
plaza

FI o LT Ayto/FFPP
otro cuerpo, escala,
categoría o
especialidad plaza

Mismo nivel
al exigido
para la plaza

Niveles
superiores al
exigido para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada con
el perfil de la
plaza

Ejercicios
superados en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 3,60 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 1,00 3,60 0,00 0,00

4,60

http://www.gijon.es/cev


FUENTE APARICIO, M ASCENSION DE LA
SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones oficiales Formación impartida o recibida Ejercicios superados en procesos 

selectivos Ayuntamiento u OOAA
Carrera 

Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP
mismo cuerpo,
escala, categoría y
especialidad plaza

FI o LT Otras Adms
mismo cuerpo, 
escala,
catego y 
especialidad
plaza

FI o LT Ayto/FFPP
otro cuerpo, escala,
categoría o
especialidad plaza

Mismo nivel
al exigido
para la plaza

Niveles
superiores al
exigido para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada con
el perfil de la
plaza

Ejercicios
superados en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

56,10 1,20 1,26 0,00 2,00 6,00 18,00 2,00 0,00 2,00

58,56 2,00 24,00 2,00 2,00

88,56

GUTIERREZ ANDEREZ, CRISTINA
SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones oficiales Formación impartida o recibida Ejercicios superados en procesos 

selectivos Ayuntamiento u OOAA
Carrera 

Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP
mismo cuerpo,
escala, categoría y
especialidad plaza

FI o LT Otras Adms
mismo cuerpo, 
escala,
catego y 
especialidad
plaza

FI o LT Ayto/FFPP
otro cuerpo, escala,
categoría o
especialidad plaza

Mismo nivel
al exigido
para la plaza

Niveles
superiores al
exigido para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada con
el perfil de la
plaza

Ejercicios
superados en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

0,00 1,50 0,00 1,00 2,00 3,60 40,00 0,00 0,00 0,00

1,50 2,00 24,00 0,00 0,00

27,50

MARTOS ALONSO, NOELIA
SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones oficiales Formación impartida o recibida Ejercicios superados en procesos 

selectivos Ayuntamiento u OOAA
Carrera 

Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP
mismo cuerpo,
escala, categoría y
especialidad plaza

FI o LT Otras Adms
mismo cuerpo, 
escala,
catego y 
especialidad
plaza

FI o LT Ayto/FFPP
otro cuerpo, escala,
categoría o
especialidad plaza

Mismo nivel
al exigido
para la plaza

Niveles
superiores al
exigido para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada con
el perfil de la
plaza

Ejercicios
superados en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

0,00 1,80 0,00 0,00 2,00 6,00 18,00 0,00 1,00 0,00

1,60 2,00 24,00 1,00 0,00

28,80
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MENDEZ FERNANDEZ, INES
SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones oficiales Formación impartida o recibida Ejercicios superados en procesos 

selectivos Ayuntamiento u OOAA
Carrera 

Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP
mismo cuerpo,
escala, categoría y
especialidad plaza

FI o LT Otras Adms
mismo cuerpo, 
escala,
catego y 
especialidad
plaza

FI o LT Ayto/FFPP
otro cuerpo, escala,
categoría o
especialidad plaza

Mismo nivel
al exigido
para la plaza

Niveles
superiores al
exigido para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada con
el perfil de la
plaza

Ejercicios
superados en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 6,00 14,00 0,00 2,00 0,00

0,00 2,00 20,00 0,00 0,00

22,00

PELLICO VAZQUEZ, MARIA DEL CARMEN
SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones oficiales Formación impartida o recibida Ejercicios superados en procesos 

selectivos Ayuntamiento u OOAA
Carrera 

Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP
mismo cuerpo,
escala, categoría y
especialidad plaza

FI o LT Otras Adms
mismo cuerpo, 
escala,
catego y 
especialidad
plaza

FI o LT Ayto/FFPP
otro cuerpo, escala,
categoría o
especialidad plaza

Mismo nivel
al exigido
para la plaza

Niveles
superiores al
exigido para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada con
el perfil de la
plaza

Ejercicios
superados en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

17,60 0,00 25,00 1,00 2,00 4,00 20,00 0,00 4,00 6,00

42,60 2,00 24,00 4,00 6,00

78,60

RESCH GONZALEZ ESCALADA, CELIA
SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones oficiales Formación impartida o recibida Ejercicios superados en procesos 

selectivos Ayuntamiento u OOAA
Carrera 

Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP
mismo cuerpo,
escala, categoría y
especialidad plaza

FI o LT Otras Adms
mismo cuerpo, 
escala,
catego y 
especialidad
plaza

FI o LT Ayto/FFPP
otro cuerpo, escala,
categoría o
especialidad plaza

Mismo nivel
al exigido
para la plaza

Niveles
superiores al
exigido para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada con
el perfil de la
plaza

Ejercicios
superados en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 6,00 18,00 0,00 0,00 0,00

0,00 2,00 24,00 0,00 0,00

26,00
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RODRIGUEZ SOMOANO, ADELA
SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones oficiales Formación impartida o recibida Ejercicios superados en procesos 

selectivos Ayuntamiento u OOAA
Carrera 

Profesional 
Horizontal

FI o LT Ayto/FFPP
mismo cuerpo,
escala, categoría y
especialidad plaza

FI o LT Otras Adms
mismo cuerpo, 
escala,
catego y 
especialidad
plaza

FI o LT Ayto/FFPP
otro cuerpo, escala,
categoría o
especialidad plaza

Mismo nivel
al exigido
para la plaza

Niveles
superiores al
exigido para
la plaza

Formación
aspectos
generales

Formación
específica
relacionada con
el perfil de la
plaza

Ejercicios
superados en
OPE
Ayto/FFPP

Ejercicios
superados en
OET
Ayto/FFPP

Categoría carrera
profesional
Ayto/FFPP

00,00 27,00 00,00 0,00 2,00 6,00 14,00 0,00 0,00 0,00

27,00 2,00 20,00 0,00 0,00

49,00

La puntuación del concurso de las aspirantes en el proceso de selección de 1 plaza de Bibliotecario/a, régimen de derecho 

laboral, para la Fundación Municipal de Cultura, Educación y Universidad Popular (Disposiciones 6ª y 8ª de la Ley 20/21 de 28 

de Diciembre), es la siguiente:

N.º D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL*

1 ***7127** ALCANTARA BLANCA, RAQUEL 51,30

2 ***7587** ALVAREZ CALVIN, IYAN 4,60

3 ***7755** FUENTE APARICIO, M ASCENSION DE LA 88,56

4 ***6482** GUTIERREZ ANDEREZ, CRISTINA 27,50

5 ***3599** MARTOS ALONSO, NOELIA 28,80

6 ***9095** MENDEZ FERNANDEZ, INES 22,00

7 ***5237** PELLICO VAZQUEZ, MARIA DEL CARMEN 78,60

8 ***3678** RESCH GONZALEZ ESCALADA, CELIA 26,00

9 ***5214** RODRIGUEZ SOMOANO, ADELA 49,00

*De conformidad con lo dispuesto en el apartado 7.3.1 de la base séptima de las bases generales, la superación del proceso selectivo implica alcanzar un mínimo de 30 
puntos en la valoración de los servicios prestados.
La base duodécima de las bases generales reguladora de las bolsas de empleo, permite completar la incorporación de aspirantes por orden de puntuación (aunque no 
hayan alcanzado el mínimo establecido) hasta un máximo del triple de plazas convocadas.

A la vista de los resultados, en virtud de la cláusula séptima de las Bases Generales correspondientes a la Oferta de Empleo 

Público de 2022 de conformidad con las disposiciones 6.ª y 8.ª de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes 

para la reducción de la temporalidad en el empleo público, el tribunal acuerda que los/as siguientes aspirantes deberán 

presentar la documentación acreditativa de la puntuación que figura en el auto- baremo en el plazo de 10 días hábiles desde 

la publicación del Anuncio de valoración de la fase de concurso.

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL

***7755** FUENTE APARICIO, M ASCENSION DE LA 88,56

***5237** PELLICO VZQUEZ, MARIA DEL CARMEN 78,60

***7127** ALCANTARA BLANCA, RAQUEL 51,30
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