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ANUNCIO INFORMATIVO

En relación al proceso selectivo, el Tribunal INFORMA:

 La FASE DE OPOSICIÓN consta de 2 ejercicios eliminatorios. Para SUPERAR la fase de 

Oposición será preciso obtener una puntuación mínima de 30 puntos de promedio 

de los 2 ejercicios (5 puntos sobre 10) sin que en ninguno se pueda obtener una 

puntuación inferior a 12 puntos (4 sobre 10).

 El PRIMER EJERCICIO, que consta de 2 partes, tiene una puntuación máxima total de 30 

puntos , y habrá que obtener una puntuación mínima de 4 puntos ponderados sobre 10, lo 

que implica que se deberá obtener al menos 12 PUNTOS en total (de la suma de la 

puntuación de la Parte Transversal y la Parte Específica). No se convocará al SEGUNDO 

EJERCICIO a los aspirantes que al menos no hayan obtenido 12 puntos en el primer ejercicio.

 Asimismo de conformidad con lo dispuesto en las bases generales y específicas, se requerirá 

la documentación acreditativa de los méritos alegados en el autobaremo 

exclusivamente a los aspirantes que hubieran superado la fase de oposición con un 

5 sobre 10 de media (es decir, que hubieran obtenido al menos 30 puntos en la 

FASE DE OPOSICIÓN).
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