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Este documento ha sido firmado electrónicamente por:

ANUNCIO REQUERIMIENTO DE DOCUMENTACIÓN 

ASUNTO: SELECCIÓN DE 7 PLAZAS DE OFICIAL DE OFICIOS ESPECIALIDAD GESTIÓN Y  MANTENIMIENTO PARA  
EL PATRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL DE TURNO DE LIBRE ACCESO E INCLUIDA EN LA O.E.P 2022 

EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACIÓN

Constituido el Tribunal de Selección, se hace pública la puntuación de los méritos alegados en el autobaremo por Los 
aspirantes admitidos al proceso selectivo de 7 de plazas de Oficial de Oficios especialidad gestión y mantenimiento par el 
Patronato Deportivo Municipal de turno de libre acceso e incluida en la Oferta de Empleo Público de 2022 de conformidad con 
las disposiciones adicionales 6.ª y 8.ª de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la 
temporalidad en el empleo público):

Autobaremo alegado por los aspirantes en la instancia de participación ordenado por orden alfabético.

De acuerdo con lo establecido en la Base General Cuarta en su apartado 4.4 y la Base General Séptima apartado 7.2 que rige 
la selección se ha de requerir la documentación de los méritos alegados a un número de aspirantes igual al triple de las 
plazas convocadas que acrediten una mayor puntuación en el concurso, conforme con el autobaremo de méritos alegados.

Las Bases Generales establecen que para superar el proceso selectivo se ha de obtener una puntuación mínima de 30 puntos 
de la fase de concurso en el apartado experiencia profesional, ( Base General Séptima apartado 7.3.1) y los criterios para 
formar Bolsas de empleo se conformará con aquellas personas que hayan alcanzado el mínimo de puntuaciones fijadas en el 
concurso  siendo posible completarla con la incorporación de aspirantes en orden del puntuación ( aunque no se haya 
alcanzando el mínimo establecido de 30 puntos ) y hasta un máximo del tripe de plazas convocadas, ( Base General 
Duodécima)  por lo tanto, se requiere la aportación de la documentación acreditativa de  los méritos alegados a los siguientes 
aspirantes, según orden de puntuación alegada en el autobaremo, para que el plazo de 10 días hábiles a contar desde el día 
siguiente al de la publicación del presente Anuncio aporten la documentación acreditativa de los méritos alegados :

DNI  ASPIRANTES PuntTotal Punt Experiencia
***4832** RUBIO FERNANDEZ, MIGUEL ANGEL 94,00 60,00
***5648** GARCIA MENENDEZ, JUAN 92,00  60,00
***3512**  RODRIGUEZ FERNANDEZ, JOSE ONESIMO 92,00 60,00
***8471** VIÑA RODRIGUEZ, JOSE MANUEL 91,00 60,00
***7360** PELLICO HUERTA, PEDRO VALENTIN 90,00 60,00
***7195** DELGADO VALLIN, JOSE AURELIO 89,64 57,64
***0774** ARIAS GERO, JUAN MIGUEL 84,00 60,00
***6640** RICO ROCHA, JOSE ANTONIO 82,45 54,45
***3084** FERNANDEZ MAROTO, MANUEL ANGEL 81,82 60,00
***7258** PRIETO FELIPE, GEMMA MARIA 73,03 41,03
***8668** CORDOBA FERNANDEZ, ROBERTO 67,95 37,95
***4750** MEANA FRIERA, LUIS MIGUEL 67,86 37,86
 ***5513** FERNANDEZ SANCHEZ, JOSE ANTONIO 65,17 33,17
 ***8183**  REDONDO CASTAÑON, DANIEL 64,65 34,65
***7023** GONZALEZ SUAREZ, BEATRIZ 63,10 34,10
 ***3363** SANTOS CASAIS, ALFREDO 61,16 34,16
 ***5237** SALGADO PEREZ, VERONICA 51,55 22,55
***3786**  GARCIA ALVAREZ, JAVIER 46,84  14,84
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Plazo de presentación: del 30 de mayo al 12 de junio de 2024, ambos inclusive

Las documentación acreditativa de los méritos alegados se deberá presentar a través de los siguientes enlaces: 

Trámite para aportar documentación . Código: DAPDM08-Oficial de Oficios (Esp: Gestión y Mantenimiento)

https://sedeelectronica.gijon.es/sta/CarpetaPublic/doEvent?APP_CODE=STA&PAGE_CODE=CATALOGO&DETALLE=626903081
1227014206402

Modelo de solicitud: 

https://sedeelectronica.gijon.es/sta/CarpetaPublic/doEvent?APP_CODE=STA&PAGE_CODE=SEDE_FORMULARIOS_DETALLE&
DBOID=6263930703012335306402&REQID=5&HFC=GJ_HEADER#GJ_FOOTER&SESSION_REQUIRED=false

En Gijón, a   29 de  de mayo  de 2024.- La Secretaria del Tribunal de Selección, Aránzazu García Alvarez 
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