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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION TEMPORAL A 
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Este documento ha sido firmado electrónicamente por:

El Tribunal de selección resuelve:  

PRIMERO.- Disponer la publicación de los resultados provisionales de la fase de oposición y de la fase de concurso 
del proceso selectivo de la Bolsa de personal:  Oficial de Escenario para Teatro Jovellanos y otras actividades de 
Divertia Gijón SA.  

Orden 
provisional APELLIDOS NOMBRE puntuación 

fase práctica

puntuación 
méritos 

formación

puntuación  
experiencia

puntuación 
total

1 FERNÁNDEZ TRANCÓN DAVID 60 2,5000 8,400 70,9000

2 SANTOS OLIVA HECTOR 59 2,5000 8,400 69,9000

3 MANSO FERNÁNDEZ REBECA 57 8,5000 2,800 68,3000

4 BARJOLLO GONZÁLEZ SILVERIO FERNANDO 52 0,5000 10,000 62,5000

5 CALVO RODRIGUEZ ADÁN 54 3,9200 1,200 59,1200

6 MARTÍNEZ VEGAS PEDRO VICTOR 56 2,0000 0,000 58,0000

7 LLAMAS DIAZ GUILLERMO 54 3,0750 0,000 57,0750

8 MARTINEZ FERNANDEZ JOSE MANUEL 53 2,0000 0,400 55,4000

9 MONTES RIANCHO ALFREDO 51 1,0600 2,800 54,8600

10 LUNA GARCIA EUGENIA DE BELÉN 45 3,0171 5,400 53,4171

11 RÍO BLANCO BEATRIZ 49 3,0800 0,000 52,0800

12 CASAS GARCÍA MARIA LUISA 47 3,0000 0,000 50,0000

13 GARCIA OBAÑO SANTIAGO 47 2,0800 0,000 49,0800

14 RIO ESTÉVEZ ÓSCAR 42 3,0000 0,000 45,0000

15 ACEDO MENÉNDEZ NÉLIDA 39 4,2500 0,000 43,2500

16 DÍAZ RUBIERA RUBÉN 34 3,1250 0,000 37,1250

17 ESPADA DE ROMÁN ALEJANDRO 21 3,0000 0,000 24,0000

18 MENÉNDEZ BALSA SARA 8 0,5000 0,000 8,5000

19 GARCIA ALONSO SARA no presentada 2,5000 0,000 2,5000

http://www.gijon.es/cev


SEGUNDO.-  Establecer un plazo de subsanación, aportación de documentación acreditativa de méritos y 
formulación de alegaciones de cinco días hábiles desde la publicación del presente anuncio (del 20 al 27 de 
diciembre).  

Tal y como se dispone en las bases de la convocatoria:  
La experiencia profesional se acreditará por los siguientes medios:
Experiencia en el sector privado:
- Copia de contratos de trabajo donde figure la categoría profesional junto con informe de vida laboral emitido por 
los organismos competentes de la Seguridad Social.
Experiencia en el sector público:
Certificaciones administrativas de los servicios prestados expedidas por el/la Secretario/a de la Administración, o 
por el órgano administrativo que, en su caso, ejerza dichas funciones, donde conste claramente:
Cualquier otro documento oficial, expedido por la Administración o Entidad pública, en el que se refleje de forma 
fehaciente la experiencia profesional alegada.
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