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ANUNCIO RESULTADOS 

Reunido el Tribunal de Selección, se acuerda publicar los resultados correspondientes a la selección de 1 plaza de 

ADMINISTRATIVO/A, en régimen de derecho laboral, de la EMPRESA PROMOCIÓN EMPRESARIAL Y TURÍSTICA DE GIJÓN, 

S.A., en turno de libre acceso, de conformidad con el artículo 2 de la Ley 20/2021, del 28 de diciembre, de medidas urgentes 

para la reducción de la temporalidad en el empleo público.

PUNTUACIONES CORRESPONDIENTES A LA FASE DE CONCURSO (una vez comprobada la documentación que obra en 

el expediente personal y la documentación acreditativa de los méritos alegados en el autobaremo presentado por los/as 

aspirantes):

CABEZA TOMBO ANDRÉS

SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones 
oficiales

Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 
Empresas de Promoción y 
Desarrollo, categoría 
profesional de la plaza

TOTAL

En las 
Empresas de 
Promoción y 
Desarrollo del 
Ayuntamiento 
de Gijón/ 
Xixón, misma 
categoría y 
especialidad

Otras Administraciones 
(incluido Ayuntamiento 
de Gijón/ Xixón y sus 
FFPP)/ Empresas 
públicas como personal 
laboral temporal en el 
mismo cuerpo, escala, 
categoría y 
especialidad de la plaza 

En las Empresas de 
Promoción y 
Desarrollo del 
Ayuntamiento de 
Gijón/  Xixón en la 
misma categoría y 
distinta especialidad 
o en diferente 
categoría de la plaza

Niveles 
superiores

Mismo 
nivel

Directament
e 
relacionada

Aspectos 
generales OEP OET

28,80 0,00 4,59 1 0 4,37 1,25 0 1,50

                          32,00 1 5,00 1,50 39,50

http://www.gijon.es/cev


PÉREZ GARCÍA, MARÍA DEL CARMEN

SERVICIOS PRESTADOS Titulaciones 
oficiales

Formación impartida o 
recibida

Ejercicios superados en 
procesos selectivos 
Empresas de Promoción y 
Desarrollo, categoría 
profesional de la plaza

TOTAL

En las 
Empresas de 
Promoción y 
Desarrollo del 
Ayuntamiento 
de Gijón/ 
Xixón, misma 
categoría y 
especialidad

Otras Administraciones 
(incluido Ayuntamiento 
de Gijón/ Xixón y sus 
FFPP)/ Empresas 
públicas como personal 
laboral temporal en el 
mismo cuerpo, escala, 
categoría y 
especialidad de la plaza 

En las Empresas de 
Promoción y 
Desarrollo del 
Ayuntamiento de 
Gijón/  Xixón en la 
misma categoría y 
distinta especialidad 
o en diferente 
categoría de la plaza

Niveles 
superiores

Mismo 
nivel

Directament
e 
relacionada

Aspectos 
generales OEP OET

0,00 0,00 4,14 1 0 2,55 0,00 2 0

                           4,14 1 2,55 2 9,69

RESULTADOS DE LA SUMA DE LAS FASES DE OPOSICIÓN Y DE CONCURSO

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PRIMER EJERCICIO SEGUNDO EJERCICIO CONCURSO PUNTUACIÓN TOTAL

***5353** CABEZA TOMBO, ANDRÉS 28,80 28,00 39,50 96,30

***6285** PÉREZ GARCÍA, M DEL CARMEN 20,40 26,00 9,69 56,09

ORDEN DE CLASIFICACIÓN SEGÚN LA CALIFICACIÓN OBTENIDA

N.º ORDEN D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL

1 ***5353** CABEZA TOMBO, ANDRÉS 96,30

2 ***6285** PÉREZ GARCÍA, M DEL CARMEN 56,09

A la vista de lo expuesto, el Tribunal acuerda por unanimidad elevar propuesta a favor de D. Andrés Cabeza Tombo por 

haber superado con mayor puntuación el proceso selectivo para cubrir las 1 plaza de ADMINISTRATIVO/A, en régimen de 

derecho laboral, de la EMPRESA PROMOCIÓN EMPRESARIAL Y TURÍSTICA DE GIJÓN, S.A.

"Contra esta propuesta los interesados podrán presentar recurso de alzada ante la Presidencia, en el plazo de un mes a 

contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio en el Tablón de Edictos, de conformidad con lo 

dispuesto en el articulo 122 de la Ley 39/2015 de 1 de Octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas".

El aspirante propuesto deberá presentarse en el departamento competente de la EMPRESA PROMOCIÓN EMPRESARIAL Y 

TURÍSTICA DE GIJÓN S.A. (PETSA) en el plazo de veinte días desde la publicación de la presente en el Tablón de anuncios, a 

efectos de la compulsa de toda la documentación original de méritos, si no se remitió a su expediente personal, y demás 

documentación exigida como requisito para participar, que no obrara en poder de la Administración, de conformidad con lo 

dispuesto en las Bases que rigen la convocatoria.
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