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ANUNCIO CALIFICACION DEFINITIVA Y PROPUESTA DE CONTRATACION

El dia 3 de abril de 2024 se publica anuncio en la sede electrénica del Ayuntamiento de Gijén/Xixén con los
resultados definitivos de la valoracién y propuesta de contratacion del Tribunal de Seleccion en relacion al
proceso selectivo para la provisién de 3 PLAZAS TITULADO/A SUPERIOR, régimen de derecho laboral, destino
al Area de Orientacién, Formacién y Empleo del Ayuntamiento de Gijon/Xixén (correspondientes a la Oferta
de Empleo Publico de 2022 de conformidad con las disposiciones adicionales 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico),
habiéndose formulado, anteriormente, alegaciones por el aspirante D. Carlos Pérez Noriega relativas a la

valoracidn provisional, que fueron objeto de desestimacién.

Habiendo interpuesto D. Carlos Pérez Noriega Recurso de Alzada frente a la propuesta del Tribunal de
seleccion, por Resolucidn de la Alcaldia de 17 de junio de 2024 se acuerda cuanto sigue, entre otras cosas:
“"Estimar la pretension relativa a la no exclusiéon de la experiencia por servicios prestados en esta
Administraciéon, con retroaccion de las actuaciones, y convocatoria del Tribunal de seleccion a efecto de
valoracion de la experiencia en el marco de las bases reguladoras”

"Desestimar el resto de pretensiones relativas al reconocimiento del derecho a que se valore con un total de
72,61 puntos en via de recurso y al reconocimiento de la naturaleza de su relacion laboral como ordinaria fija

o indefinida no fija a todos los efectos”.

Reunido el Tribunal de Selecciéon para dar cumplimiento a lo dispuesto en la meritada Resolucion de Alcaldia
de 17 de junio de 2024, el mismo acuerda publicar los resultados de la valoracién de méritos del aspirante D.
Carlos Pérez Noriega, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucidén de Alcaldia de 17 de junio de 2024 y

las bases reguladoras de la convocatoria segln sigue:
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PEREZ NORIEGA, CARLOS

Ejercicios superados en
Titulaciones Formacién impartida o procesos selectivos Carrera
SERVICIOS PRESTADOS - mp Empresas de Promocion | Profesional | TOTAL
oficiales recibida ; N
y Desarrollo, categoria | Horizontal
profesional de la plaza
Como Como
funcionario/a Otras funcionario/a
interino/a o [ Administraciones | interino/a o
personal Publicas como | personal laboral
laboral funcionario/a temporal en Ayto.
temporal en | interino/a o [ De Gijon u OOAA, | Niveles Mismo | Directamente | Aspectos OEP OET
Ayto. De Gijon | personal laboral [ mismo cuerpo, | superiores | nivel relacionada generales
u OOAA, | temporal, mismo | escala, categoria y
mismo cuerpo, | cuerpo, escala, | distinta
escala, categoria y | especialidad o
categoria y | especialidad diferente cuerpo,
especialidad escala y categoria
12,18 - - 18 6 - - 36,18

La puntuaciéon definitiva, por tanto, del concurso de méritos convocado para la seleccion de 3 PLAZAS
TITULADO/A SUPERIOR, régimen de derecho laboral, destino al Area de Orientacién, Formacién y Empleo del
Ayuntamiento de Gijon/Xixdn, en turno de libre acceso (disposiciones adicionales 62 y 82 de la Ley 20/21 de 28

de Diciembre) es la siguiente:

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION TOTAL
***0156** |Alvarez Rodriguez, José Fernando 98
**%2153%* | Fernandez Alvarez, Luis Manuel 96
**%*3327%* | Sanchez Fernandez, Maria Esther 93
**x*3710** |Olivares Torres, Zaida 81
**%*8623** |Longo Gonzalez, Sara Maria 56
***x8465*%* | Rodriguez Meldn, Maria Isabel 56
***(0588** |Rivero Pérez, Amaya 55
**%2826** |Sudrez Cortina, Nuria 39,8
***(0517** |Luengo Martinez, Eva Maria 39,59

*De conformidad con lo dispuesto en el apartado 7.3.1 de la base séptima de las bases generales, la superacién del proceso selectivo implica alcanzar un minimo de 30
puntos en la valoracién de los servicios prestados.

La base duodécima de las bases generales reguladora de las bolsas de empleo, permite completar la incorporacién de aspirantes por orden de puntuacién (aunque no
hayan alcanzado el minimo establecido) hasta un maximo del triple de plazas convocadas.

Los/las aspirantes que superan el proceso selectivo, segun la Base 9.3 de las Bases Generales por las que se
rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Gijon/Xixdn y sus Organismos Auténomos

dependientes para la estabilizacion de empleo temporal, son:

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION TOTAL
***0156** |Alvarez Rodriguez, José Fernando 98
**%2153%* | Fernandez Alvarez, Luis Manuel 96
**%*3327%* |Sanchez Fernandez, Maria Esther 93

El Tribunal de Seleccién acuerda, finalmente, elevar PROPUESTA DE CONTRATACION como personal laboral
fijo en la categoria de TITULADO/A SUPERIOR, régimen de derecho laboral con destino al Area de Orientacién,
Formacién y Empleo del Ayuntamiento de Gijén/Xixén, a favor de los y las aspirantes que ha superado el

proceso selectivo segun detalle:
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D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION TOTAL
***x(0156** | Alvarez Rodriguez, José Fernando 98
**%2153%% |Fernandez Alvarez, Luis Manuel 96
**%3327** | Sanchez Fernandez, Maria Esther 93

Contra esta propuesta los interesados podran presentar recurso de alzada ante la Alcaldia del Iltre.
Ayuntamiento de Gijén, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el Tablén de Edictos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 de la Ley 39/2015 de 1 de
Octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El Secretario del Tribunal: Francisco Javier Blanco Garcia
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