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FASE III:  VALORACIÓN  PROVISIONAL DE LOS MÉRITOS  

El Tribunal encargado del proceso de selección de personal operario fijo y 

constitución de una bolsa de personal operario temporal para EMASA de la 

lista masculina con grado de discapacidad acuerda publicar la valoración 

provisional de los méritos aportados y acreditados documentalmente de los 

9 aspirantes que han superado la Fase II del proceso de selección.  

Las personas aspirantes dispondrán de 4 días hábiles desde el día siguiente 

a la fecha de la publicación para realizar reclamaciones o alegaciones. Una 

vez resueltas se publicarán los resultados definitivos. 

La lista de las personas que pasan a la fase IV se publicará junto con la lista 

definitiva de valoración de méritos. 

El Tribunal decide publicar este anuncio el día 29 de mayo de 2024, 

finalizando el plazo para la presentación de alegaciones y reclamaciones a las 

23:59 horas del día 4 de junio por correo electronico a través de la dirección 

empleo.ema@gijon.es 

  

ID 

 Experiencia 

(s/10 puntos)  

 Formación 

(s/10 puntos)  

 Total Méritos  

Fase III (s/20 puntos)  

24 6,00 5,75 11,75 

225 6,00 - 6,00 

384 - 2,75 2,75 

440 - 0,50 0,50 

539 3,92 0,25 4,17 

590 6,00 0,25 6,25 

747 1,50 - 1,50 

859 - 3,50 3,50 

1204 6,00 - 6,00 

 

 

En Gijón/Xixón, a la fecha de la firma electrónica. 

 

 

 

El Secretario del Tribunal 
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