Ayuntamiento
de Gijon/Xixon

PROCESO SELECTIVO PARA LA SELECCION DE 1 PLAZA DE AUXILIAR DE SERVICIOS,
EN REGIMEN DE DERECHO LABORAL, PARA LA FUNDACION MUNICIPAL DE SERVICIOS
SOCIALES- EN TURNO DE LIBRE ACCESO- DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2 DE
LA LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE
LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO ( BOPA n.° 239 de fecha 15 de diciembre
de 2022)

1.- El derecho fundamental de las personas fisicas a la proteccién de datos personales, ;en qué
articulo de la Constitucién Espafiola se ampara?

a) El articulo 20.

b) El articulo 18.4.

c) El articulo 21.2.

2.- Sefala la afirmacién INCORRECTA respecto al dmbito de aplicacién de la Ordenanza de
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Ayuntamiento de Gijén/Xixén:

a) Se aplicara a la Administracién local de Gijén/Xixén, sus organismos auténomos, empresas
de desarrollo local, Empresas municipales y entes publicos o privados dependientes o
vinculados a la misma.

b) Sera de aplicacién a las personas fisicas o juridicas que suscriban contratos, convenios de
colaboracién o negocios juridicos analogos o que sean beneficiarias de ayudas o subvenciones
concedidas por cualquier administracién publica.

c) Es de obligado cumplimiento para todas las personas, fisicas o juridicas, que se encuentren u

operen en el municipio independientemente de su residencia, domicilio o nacionalidad.

3.- Los actos y las cldusulas de los negocios juridicos que constituyan o causen discriminacién
por razén de sexo se consideraran:

a) Anulables.

b) Nulos.

¢) Irregularidades no invalidantes.

4.- Dentro de los objetivos del Plan de Movilidad Sostenible de Gijén/Xixén, NO se encuentra:

a) Potenciar la seguridad vial y la accesibilidad en la movilidad de la ciudadania.
b) Disminuir la afluencia turistica para reducir su impacto en la contaminacién.
c) Contribuir a una mayor calidad de vida de la ciudadania.
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5.- Indique cual de los siguientes es un derecho reconocido a la ciudadania por la Ordenanza de
Transparencia, Acceso y Reutilizacién de la Informacién y Buen Gobierno del Ayuntamiento de
Gijén/Xixén:

a) A ser asistida en la busqueda de informacién.

b) A recibir informacién en la forma o formato que en cada caso determine la Administracion.

c) A recibir la informacidn solicitada en un plazo maximo de 6 meses.

6.- La siguiente definicién “los sujetos comprendidos dentro del ambito de aplicacién de la Ordenanza
de Transparencia, Acceso y Reutilizacion de la Informacién y Buen Gobierno deberan hacer efectivo el
acceso a la informacién publica con independencia del medio de acceso” se corresponde con el
principio de:

a) Acceso a la informacién.

b) Principio de no discriminacién tecnolégica.

c) Calidad de la informacién.

7.- En el ambito de la administracién municipal, el Plan de Normalizacién Linguistica del
Ayuntamiento de Gijén/Xix6n determina que han de ser bilingles:

a) Los carteles y placas informativas y/o conmemorativas.

b) Las rotulaciones de uniformes de los trabajadores municipales.

¢) Las dos anteriores son correctas.

8.- De conformidad con el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas. ;Cuando pueden las Administraciones
establecer reglamentariamente la obligacién de presentar determinados documentos por
medios electrénicos?

a) Para todos los procedimientos y para personas fisicas y juridicas.

b) Para ciertos procedimientos y para todas las personas juridicas que, por razén de su
capacidad econémica, técnica, dedicacién profesional u otros motivos quede acreditado que
tienen acceso y disponibilidad de los medios electrénicos necesarios.

c) Para ciertos procedimientos y colectivos de personas fisicas que, por razén de su capacidad
econdmica, técnica, dedicacién profesional u otros motivos quede acreditado que tienen
acceso y disponibilidad de los medios electrénicos necesarios.
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9.- El Articulo 13 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas sefiala que quienes tienen capacidad de obrar ante las
Administraciones Publicas, son titulares, en sus relaciones con ellas, de los siguientes derechos:
a) A comunicarse con las Administraciones Publicas a través de un Punto de Acceso General
electronico de la Administracién.

b) Al acceso a la informacién publica, archivos y registros, de acuerdo con lo previsto en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién pulblica y buen gobierno
y el resto del Ordenamiento Juridico.

c) Ambas son correctas.

10.- Sefiala la respuesta CORRECTA:

a) El medio elegido por la persona para comunicarse con las Administraciones Publicas podra
ser modificado por aquella en cualquier momento.

b) Las personas fisicas podrdn elegir exclusivamente al iniciar el procedimiento administrativo
si se comunican con las Administraciones Pulblicas para el ejercicio de sus derechos y
obligaciones a través de medios electrénicos o no, salvo que estén obligadas a relacionarse a
través de medios electrénicos con las Administraciones Publicas.

c) Los empleados de las Administraciones Publicas se relacionardn siempre electrénicamente,

en la forma en que se determine reglamentariamente por cada Administracién.

11.- ;Qué 6érgano debe adoptar la iniciativa para que se apligue a un municipio que es sede de
institucién autondémica el régimen de municipios de gran poblacién?

a) El parlamento autonémico.

b) El Ayuntamiento respectivo.

c) Las asambleas legislativas correspondientes.

12.- De conformidad con la estructura municipal vigente, la Presidencia de la Empresa
Municipal de Aguas de Gijén/Xixén (EMASA), le corresponde a:

a) El Concejal de Urbanismo.

b) El Concejal de Infraestructuras.

c) El Concejal de Medio Ambiente.
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13.- ;De quién es la competencia de la seleccién de los funcionarios locales?

a) De cada Corporacién local con la excepcién de los funcionarios con habilitacién de caracter
nacional.

b) De la Administracién de la Comunidad Auténoma.

c) De las empresas contratistas del servicio de seleccién.

14.- Segun el articulo 62 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores la representacién de los
trabajadores en la empresa o centro de trabajo que tengan menos de cincuenta y mas de diez
trabajadores corresponde a:

a) La Administracién Publica.

b) Los delegados de personal.

c) El comité de empresa.

15.- Respecto a la libertad sindical, sefiala la afirmacién CORRECTA:

a) La Constitucién Espafola se refiere a la libertad sindical en el articulo 29.

b) La Ley Orgénica de Libertad Sindical es la Ley Orgénica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad
Sindical.

¢) A ningun funcionario se le aplica la Ley Orgédnica de Libertad Sindical.

16.- El crédito horario de las personas miembros del comité de empresa o delegados/as de
personal para el ejercicio de sus funciones de representacion:

a) Hasta cien trabajadores, quince horas.

b) Hasta cien trabajadores, diez horas.

c) De setecientos cincuenta y uno en adelante, cincuenta horas.

4/6



Ayuntamiento
de Gijon/Xixon

17.- Los empleados publicos tienen el siguiente derecho de caracter individual en
correspondencia con la naturaleza juridica de su relacién de servicio:

a) A la formacién continua y a la actualizacién permanente de sus conocimientos y
capacidades profesionales, preferentemente en horario laboral.

b) A la defensa juridica y proteccién de la Administracién Publica en los procedimientos que se
sigan ante cualquier orden jurisdiccional como consecuencia de cualquier actuacién profesional
o personal.

c) A la progresiéon en la carrera profesional y promocién interna segun principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad mediante la implantacién de sistemas

subjetivos de evaluacién.

18.- Segun el articulo 53 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, es un principio
ético de los empleados publicos:

a) El desempeiio de las tareas correspondientes a su puesto de trabajo se realizard de forma
diligente y cumpliendo la jornada y el horario establecido.

b) Respeto a la igualdad entre mujeres y hombres.

c) Ajustar su actuacién a los principios de lealtad y buena fe con la Administraciéon en la que
presten sus servicios, y con sus superiores, compaferos, subordinados y con los ciudadanos.

19.- Segln Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de
los presupuestos de las entidades locales, el drea de gasto 2 se corresponde con:
a) Actuaciones de cardcter econémico.

b) Produccién de bienes publicos de caracter preferentemente.

c) Actuaciones de proteccién y promocién social.

20.- De conformidad con el articulo 164 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales las
entidades locales elaborardn y aprobaran anualmente un presupuesto general en el que se
integraran:

a) El presupuesto de la propia entidad.
b) Los de los organismos auténomos independientes de esta.

c) Los estados de previsién de gastos e ingresos de las sociedades mercantiles cuyo capital
social esté participado en més de un cincuenta por ciento por la entidad local.
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PREGUNTAS DE RESERVA

21.- En los municipios con régimen de organizacién de gran poblacién, corresponde al Pleno:

a) La aprobacién del proyecto de presupuesto.

b) La aprobacién inicial del planeamiento general y la aprobacién que ponga fin a la
tramitacién municipal de los planes y demas instrumentos de ordenacién previstos en la
legislacién urbanistica.

c) Aprobar la relacién de puestos de trabajo.

22.- Segun Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de
los presupuestos de las entidades locales, las dreas de gasto se dividen con caracter inmediato
en:

a) Articulos.

b) Subconceptos.

c) Politicas de gasto.

23.- De acuerdo con la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres se entenderd por composicién equilibrada la presencia de mujeres y
hombres de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo:

a) No superen el cincuenta por ciento.

b) No superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.

c) No superen el cincuenta y cinco por ciento ni sean menos del cuarenta y cinco por ciento.
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