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Anexo lll

BASES ESPECIFICAS PARA LA SELECCION DE UNA PLAZA DE INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL DEL
AYUNTAMIENTO DE GIJON/XIXON- EN TURNO DE LIBRE ACCESO CON RESERVA AL TURNO DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD-

1. GRUPO: A, Subgrupo A2 de clasificacidn profesional de conformidad con lo dispuesto en el articulo 76
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

2. CLASIFICACION: Escala de Administracién Especial. Subescala Técnica. Clase: Técnica Media
Denominacién: Ingeniero/a Técnico/a Industrial.

3. NUMERO DE PLAZAS Y REQUISITOS: 1 plaza de funcionario/a de carrera en turno de libre acceso. Los
/as aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en las Bases generales y en el presente Anexo.

4. SISTEMA DE ACCESO: Concurso-oposicidn, con superacion de fase de practicas, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 61 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre.

El sistema de concurso-oposiciéon atiende a la necesidad de dotar la plaza objeto de la presente
convocatoria con personal que posea los conocimientos tedricos y practicos necesarios para un
adecuado desempefio de las funciones y cometidos propios de un/a Ingeniero/a Técnico/a Industrial
mediante la valoracion, entre otros aspectos, de una formacion singularizada, otras titulaciones oficiales
y la experiencia adquirida con posterioridad a la finalizacion de los estudios oficiales requeridos para el
acceso.

5. TITULACION: Estar en posesién del Titulo oficial universitario de Ingeniero/a Técnico/a Industrial,
Grado o equivalente.

Los certificados de correspondencia de las titulaciones universitarias anteriores a la ordenacién del
Espacio Europeo de Educacién Superior a los niveles del Marco Espaiol de Cualificaciones para la
Educacién Superior, segln la normativa vigente, no constituyen requisito de acceso a la convocatoria, al
no resultar de aplicacién a la funcién publica.
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6. REQUISITOS Y TURNOS DE PARTICIPACION: Las personas participantes deberan hacer constar
expresamente en la instancia o solicitud de inclusién en el proceso selectivo su participacién en alguno
de los siguientes turnos siempre y cuando cumplan los requisitos previstos para ello:

Turno libre: los requisitos previstos en las Bases Generales.

Turno libre reserva personas con discapacidad: los requisitos previstos en las Bases Generales vy
acreditacion de la condicidon legal de persona con discapacidad de conformidad con la normativa
vigente.

7. FUNCIONES: En posesion del correspondiente titulo académico y los conocimientos tedrico-practicos
precisos, ejerce con responsabilidad e iniciativa cualificada, las funciones propias de un/a Ingeniero/a
Técnico/a Industrial.

8. PRESENTACION DE INSTANCIAS: De acuerdo con lo sefialado en las Bases Generales, el plazo de
presentacion de instancias serd de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al del anuncio de la
presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Con posterioridad a la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, el resto
de publicaciones se efectuardn a través del Tablén de Edictos y de la sede electrdnica de la pagina web
del Ayuntamiento de Gijon/ Xixon.

9. EJERCICIOS QUE REGIRAN EN LAS DISTINTAS PRUEBAS: La realizacién de los ejercicios escritos de la
oposicidn se podran llevar a cabo a través de un tratamiento de textos de uso comun en el mercado y/o
hoja de célculo de uso comun, debiendo acreditar los/as aspirantes el conocimiento minimo del mismo
a nivel de usuario/a, salvo que el tribunal disponga la realizacion en soporte papel en funcién del
numero de aspirantes o cualquier otra circunstancia debidamente motivada.

10. FASES Y DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO:
El sistema selectivo es el de CONCURSO- OPOSICION.

A) Fase de oposicion: representard 30 puntos de 40 y constard de dos ejercicios obligatorios y
eliminatorios. En la correccion de los ejercicios de la fase de oposiciéon que impliquen el desarrollo
escrito o exposicion oral de temas, se debe hacer constar en el acta levantada por el Tribunal una
sucinta motivacion de la calificacion otorgada a cada aspirante.

Primer ejercicio.- El peso en la nota final sera de 10 puntos sobre 30. Consistird en desarrollar por escrito
(con posibilidad de usar procesador de textos) de 1 tema elegido entre 3 extraidos al azar de la parte
general del programa. Podra exigirse realizar su lectura si el tribunal asi lo determinara.

El tiempo maximo para la realizacion del ejercicio sera de 1 hora como maximo.

Para superar este ejercicio es preciso obtener un minimo de 5 puntos sobre 10. Los/as aspirantes que no
alcancen el minimo establecido en este primer ejercicio no podran participar en el segundo ejercicio.

Con la publicacién del resultado del primer ejercicio debera hacerse publica la puntuacion de la fase de
concurso de los/as aspirantes que lo hubiesen superado.

Segundo ejercicio.- El peso en la nota final serd de 20 puntos sobre 30. Consistira en la resolucién por
escrito (con posibilidad de paquetes ofimaticos) de 2 supuestos practicos elegidos entre 4 propuestos
por el tribunal y relacionados con la totalidad del programa.

Para la realizacion de este ejercicio los/as opositores/as podran hacer uso de textos legales no
comentados y Jurisprudencia, que deberan ser aportados por los/las aspirantes y exclusivamente en
formato papel.
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El tiempo maximo para la realizacion del ejercicio sera de 3 horas como maximo.
Para superar este ejercicio es preciso obtener un minimo de 10 puntos sobre 20.
B) Fase de concurso:

No tendra caracter eliminatorio, no pudiendo en ningln caso aplicarse la puntuacion obtenida en la
misma para superar la fase de oposicidén. El Tribunal queda facultado a valorar la fase de concurso
Unicamente de los/as aspirantes presentados/as al proceso selectivo, y que hayan superado el primer
ejercicio de la fase de oposicion.

El curriculum vitae y la documentacién acreditativa de los méritos alegados en el mismo, para proceder
a su valoracion, ha de ajustarse a lo dispuesto en las Bases generales que rigen la seleccién de esta
convocatoria.

En el caso de que los documentos aportados por los/las aspirantes junto al curriculum y la instancia de
participacidn no justifiguen plenamente los méritos alegados dando lugar a dudas al érgano calificador,
el Tribunal estd facultado, atendiendo al principio de proporcionalidad, para requerir a los/las
aspirantes, en el plazo de 10 dias desde la publicacién del Anuncio de la valoracidén otorgada a la fase de
concurso, la subsanacion y/o aclaracién de las deficiencias observadas.

La puntuacion maxima a obtener en la fase de concurso sera de 10 puntos sobre 40 y se ajustara al
siguiente baremo.

B1.- Titulaciones Oficiales: Por estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones universitarias
distintas a las exigidas como requisito para participar en la convocatoria, se puntuara conforme al
siguiente baremo, y con un maximo de 2 Puntos.

. Master Universitario Oficial 2 puntos
. Licenciatura o Grado/Diplomatura diferente a la aportada 1,5 puntos

En ninguln caso seran objeto de valoracion en la fase de concurso, el requisito de titulacion que permite
el acceso a la convocatoria. Los certificados de correspondencia de las titulaciones universitarias
anteriores a la ordenacion del Espacio Europeo de Educacidn Superior a los niveles del Marco Espaiiol de
Cualificaciones para la Educacion Superior, segln la legislacién vigente, no seran objeto de valoracién
como mérito en la fase de concurso.

B.2. Formacién: Un maximo de 3 puntos por haber impartido o participado en cursos de formacion que
tengan una relacidn directa con las funciones y/o programa de la plaza convocada.

Corresponde al Tribunal determinar, aplicando criterios técnicos y objetivos, qué cursos estan
relacionados con las funciones de la plaza.
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Los cursos recibidos se puntuardn en funcién del nimero de horas de duracién del curso, otorgandose
una puntuacion de 0,003 puntos /hora.

Los cursos impartidos se puntuaran en funcién del nimero de horas de duracidn del curso, otorgandose
una puntuacion de 0,004 puntos /hora.

Los méritos de formacidén se valoraran si esta ha sido impartida por una Administracidon Publica o por
Universidades o Colegios Profesionales, o bien por cualquier organismo publico o privado siempre que
hayan sido oficialmente reconocidos.

Solamente se valoraran aquellos cursos en que conste el nUmero de horas de duracién.

La valoracién de la formacién, ademas de la especifica, incluird la formacién en aspectos generales tales
como: informatica, igualdad de género, prevencion de riesgos laborales e idiomas siempre que no
superen el 25 por ciento del total de puntos a obtener en este apartado, esto es 0,75 puntos. No
obstante, si la formacion general estuviera directamente relacionada con el perfil de la plaza, la misma
se valorara por el Tribunal como formacién especifica.

A los efectos de valorar la formacion en idiomas se otorgard una puntuacién de 0, 45 puntos al
Certificado de Nivel Superior de la Escuela Oficial de Idiomas, y 0,25 puntos al Certificado de Nivel
Elemental de la Escuela Oficial de Idiomas. No obstante, conforme al nuevo plan de estudios las
certificaciones de la E.O.l. se otorgaran las siguientes:

- Nivel Basico: 0, 15 puntos
- Nivel Intermedio: 0, 30 puntos
- Nivel Avanzado: 0, 45 puntos

Asi mismo se valoraran las certificaciones acreditativas en idiomas expedidas por organismos oficiales,
instituciones educativas y/o académicas de reconocido prestigio acreditadas o homologadas para la
imparticién y evaluacién de idiomas donde conste el nivel de competencia alcanzado dentro del Marco
Comun Europeo de Referencia para las lenguas (MCER). A tales efectos los niveles de competencia de
idiomas del MCER tendran la misma valoracién que los niveles de referencia de las equivalencias fijadas
para los planes de estudios de la Escuela Oficial de Idiomas segun la normativa que fija los aspectos
basicos del curriculo de las ensefianzas de idiomas de régimen especial reguladas en la Ley Orgénica
2/2006, de 3 de mayo de Educacion:

- Nivel A2 (Plataforma): 0.15 puntos
- Nivel B1 (Umbral): 0.30 puntos
- Nivel B2 (Avanzado): 0.45 puntos.

Las certificaciones que acrediten un nivel de competencia con referencia al Marco Comun Europeo de
las lenguas superior al nivel B2 (Avanzado), se les otorgara la siguiente puntuacion:

- Nivel C1 (Dominio Operativo Eficaz): 0.60 puntos
- Nivel C2 (Maestria): 0.75 puntos.

Aguellos certificados en los que no conste el nivel de competencia alcanzado dentro del Marco Comun
Europeo de Referencia para las lenguas, no serdn valorados por el Tribunal de Seleccidn.

B.3.- Experiencia profesional: Se valorara este apartado hasta un maximo de 5 puntos.
- Por haber trabajado en la Administracion Publica en la misma categoria de la plaza convocada

desempefiando funciones andlogas a las de la plaza de esta convocatoria y con la misma titulacién
exigida para el acceso, a razén de 0,060 puntos por mes completo de trabajo efectivo.
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- La experiencia en el sector privado desempenando trabajos en la misma categoria profesional, con
funciones analogas a las de la plaza y con la titulacién exigida para el acceso a la convocatoria, se
puntuara a razon de 0,030 puntos por mes completo de trabajo efectivo.

La puntuacion total de las pruebas selectivas a efectos de ordenacion de los/as opositores/as
aprobados/as en la relaciéon de aspirantes u orden de clasificacién definitivo y, por tanto, que han
superado el proceso selectivo, vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase
de oposicidn, y la fase de concurso.

11. FASE DE PRACTICAS: El/la aspirante que supere el sistema selectivo deberd superar, para obtener la
condicién de funcionario/a de carrera en la plaza de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, la fase de practicas
de 2 meses de duracién, prevista en las Bases Generales (salvo que ya cuente con dicha experiencia en
el Ayuntamiento de Gijon).

12. DERECHOS DE PARTICIPACION: 24,30 Euros o Certificacion prevista en las Bases Generales.
13. CLASIFICACION DEL TRIBUNAL: Segunda categoria.
14. PROGRAMA:

En el supuesto de que se produzca variacion en la normativa aplicable durante el periodo comprendido
entre la publicacién de las presentes bases y la celebracidon del proceso selectivo, sera aplicable la
normativa que resulte estar en vigor a la fecha de celebracion del proceso selectivo.

PARTE GENERAL

Tema 1. La Constituciéon Espafiola de 1978. Caracteristicas Fundamentales. Principios generales.
Estructura.

Tema 2. Los derechos y deberes fundamentales en la Constitucidn Espafiola. El sistema de garantias de
las libertades y derechos fundamentales. Suspensidn de los derechos y libertades.

Tema 3. La organizacién territorial del Estado en la Constitucion. Los Estatutos de Autonomia: su
significado, especial referencia al del Principado de Asturias

Tema 4. El Régimen local espafiol. La Administracion Local en la Constitucion de 1978. La Carta Europea
de la Autonomia Local.

Tema 5. El Municipio: concepto, elementos y competencias municipales. El régimen de las grandes
ciudades: especial referencia a la figura del Alcalde, la Junta de Gobierno y el Pleno del Ayuntamiento de
Gijon/ Xixén: composicidn y competencias. Estructura municipal del Ayuntamiento de Gijon/ Xixon.
Tema 6. La Modernizacion del Gobierno Local. El régimen de las grandes ciudades. El Alcalde, la Junta de
Gobierno y el Pleno del Ayuntamiento de Gijon/ Xixdn: Composicion y Competencias. Comisiones,
Delegaciones y Estructura Municipal.

Tema 7. La potestad reglamentaria de las entidades locales: Reglamentos y Ordenanzas Municipales. Los
servicios publicos locales: concepto de servicio publico y formas de gestion.
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Tema 8. Transparencia en la actividad publica y buen gobierno, especial referencia al ambito municipal y
a las actuaciones llevadas a cabo por el Ayuntamiento de Gijon: Transparencia y Datos Abiertos.

Tema 9. El procedimiento administrativo comin de las Administraciones Publicas |: Ambito de
aplicacion. Los/as interesados/as en el procedimiento. La Actividad de las Administraciones Publicas:
normas generales de actuacién. Términos y Plazos.

Tema 10. El procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas Il: Los actos
administrativos. Requisitos y Eficacia. Nulidad y Anulabilidad. Las Garantias del Procedimiento
Administrativo: Iniciacion, ordenacién, instruccién y finalizacion del procedimiento administrativo.
Tramitacién simplificada del procedimiento

Tema 11. El procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas Ill: De la revisién de
actos en via administrativa. Recursos administrativos. Principios generales y clases de recursos
administrativos.

Tema 12. La responsabilidad patrimonial de la Administracién Publica: principios y caracteres..La
responsabilidad de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Tema 13. La Hacienda Publica Local: Tipos de recursos de las Haciendas Locales Clasificacién de los
ingresos. Ordenanzas Fiscales.

Tema 14. Los Presupuestos Locales: definicidn, estructura, contenido y principios presupuestarios.

Tema 15. La igualdad efectiva entre hombres y mujeres segun la legislacion vigente, especial mencidn a
las politicas de igualdad en el ambito municipal de Gijén/ Xixdn.

Tema 16. Texto Refundido de la ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusién social: objeto, definiciones y principios; dmbito de aplicacidn; derechos y obligaciones;
medidas de accidn positiva.

Tema 17. La proteccion de datos de caracter personal como derecho fundamental: Principios y
conceptos basicos. Derechos de las personas y obligaciones de las Administraciones Publicas en materia
de protecciéon de datos.

Tema 18. Seguridad, Higiene y Salud en el trabajo: Disposiciones Generales. Los Derechos y obligaciones
del trabajador/a y del empresario/a en materia de seguridad, higiene y salud en el trabajo.

Tema 19. Las formas de accion administrativa. La intervencién administrativa en la actividad privada. Las
autorizaciones administrativas. Sus clases. El régimen de las licencias. La comunicacion previa y la
declaracidon responsable. La actividad de fomento.

Tema 20. La iniciativa econémica de las administraciones y la reserva de servicios. Las formas de gestion
de los servicios publicos.

PARTE ESPECIFICA

Tema 21. Reglamento electrotécnico de baja tensidon (R. D. 842/2002) y sus instrucciones técnicas
complementarias, ITC-BT-04 Documentacién y puesta en servicio de las instalaciones, ITC-BT-05
Verificaciones e inspecciones.

Tema 22. Reglamento electrotécnico de baja tensidén (R. D. 842/2002) y sus instrucciones técnicas
complementarias ITC-BT-06 Redes aéreas para distribucion en baja tension, ITC-BT-07 Redes
subterrdneas para distribuciéon en baja tensién, ITC-BT-08 Sistemas de conexion del neutro y de las
masas en redes de distribucién de energia eléctrica e ITC-BT-09 Instalaciones de alumbrado exterior.
Tema 23. Reglamento electrotécnico de baja tensiéon (R. D. 842/2002) y sus instrucciones técnicas
complementarias ITC-BT-10 Previsiéon de cargas para suministros en Baja Tensién, ITC-BT-11 Redes de
distribucién de energia eléctrica. Acometidas, ITC-BT-12 Instalaciones de enlace Esquemas, ITC-BT-13
Instalaciones de enlace Cajas generales de proteccién, ITC-BT-14 Instalaciones de enlace Linea general
de alimentacion, ITC-BT-15 Instalaciones de enlace. Derivaciones individuales, ITC-BT-16 Instalaciones de
enlace Contadores: Ubicacidon y sistemas de instalacion, ITCBT-17 Instalaciones de enlace Dispositivos
generales e individuales de mando y proteccidn. Interruptor de control de potencia, ITC-BT-18
Instalaciones de puesta a tierra.

Tema 24. Reglamento electrotécnico de baja tensiéon (R. D. 842/2002) y sus instrucciones técnicas
complementarias ITC-BT-19 Instalaciones interiores o receptoras Prescripciones generales, ITC-BT-20
Instalaciones interiores o receptoras Sistemas de instalacién, ITC-BT-21 Instalaciones interiores o
receptoras Tubos y canales protectoras, ITCBT-22 Instalaciones interiores o receptoras Proteccién contra
sobre intensidades, ITC-BT-23 Instalaciones interiores o receptoras Proteccidon contra sobretensiones,
ITC-BT-24 Instalaciones interiores o receptoras Proteccion contra los contactos directos e indirectos.
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Tema 25. Reglamento electrotécnico de baja tensién (R. D. 842/2002) y su instruccién técnica
complementaria ITCBT-28 Instalaciones en locales de publica concurrencia.

Tema 26. Reglamento electrotécnico de baja tensién (R. D. 842/2002) y sus instrucciones técnicas
complementarias ITC-BT-33 Instalaciones con fines especiales Instalaciones provisionales y temporales
de obras ITC-BT-34 Instalaciones con fines especiales Ferias y stands. ITC-BT-52 Infraestructura para la
recarga de vehiculos eléctricos.

Tema 27. Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de
alta tension y sus Instrucciones Técnicas (RD337/2014) . ltc-rat 21 Instaladores y empresas instaladoras
para instalaciones de alta tensidn ltc-rat 22 Documentacion y puesta en servicio de las instalaciones de
alta tension ltc-rat 23 Verificaciones e inspecciones.

Tema 28. Procedimiento para las inspecciones de instalaciones eléctricas de baja tension segun el
Reglamento aprobado por Real Decreto 842/2002.

EFICIENCIA ENERGETICA

Tema 29. Ley 7/2021, de 20 de mayo, de cambio climatico y transicion energética.

Tema 30. Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
eficiencia energética en instalaciones de alumbrado exterior y sus Instrucciones técnicas
complementarias EA-01 a EA-03.

Tema 31. Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
eficiencia energética en instalaciones de alumbrado exterior y sus Instrucciones técnicas
complementarias EA-04 a EA-07.

Tema 32. Cddigo Técnico de Edificacion (CTE), aprobado por R.D. 314/2006, de 17 de marzo, articulo
15.3 del CTE y su desarrollo en la HE3 Eficiencia Energética de las instalaciones de iluminacién.

Tema 33. Real Decreto 309/2021, de 1 de junio, por el que se transpone la Directiva 2012/27/UE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de octubre de 2012, relativa a la eficiencia energética, en lo
referente a auditorias energéticas, acreditacion de proveedores de servicios y auditores energéticos y
promocidn de la eficiencia del suministro de energia.

Tema 34. Real Decreto 390/2021, de 1 de junio, por el que se aprueba el procedimiento basico para la
certificacion de la eficiencia energética de los edificios.

Tema 35. Plan Nacional Integrado de energia y clima 2021-2030. Contexto, justificacion y objetivos.
Medidas e instrumentos, especialmente en los sectores de “Edificacion y equipamiento” y “Servicios
Publicos”.

TERMICAS

Tema 36. Real Decreto 1027/2007, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Instalaciones
Térmicas en los Edificios y si Instruccién Técnica Complementaria IT 1. Disefo y dimensionado. Apartado
IT 1.1 Exigencia de bienestar e higiene.

Tema 37. Real Decreto 1027/2007, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Instalaciones
Térmicas en los Edificios y su Instrucciéon Técnica Complementaria IT 1. Disefio y dimensionado.
Apartado IT 1.2 Exigencia de eficiencia energética.
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Tema 38. Real Decreto 1027/2007, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Instalaciones
Térmicas en los Edificios y su Instruccién Técnica Complementaria IT 1. Disefio y dimensionado.
Apartado IT 1.3 Exigencia de seguridad.

Tema 39. Real Decreto 1027/2007, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Instalaciones
Térmicas en los Edificios, y su Instrucciones Técnicas Complementarias IT 2 Montaje, IT 3.
Mantenimiento y uso, e IT 4 Inspeccidn.

Tema 40. Cédigo Técnico de Edificacion (CTE), aprobado por R. D. 314/2006, de 17 de marzo, articulo
13.3 del CTE y su desarrollo en la exigencia basica HS3 Calidad del aire interior.

Tema 41. Real Decreto 552/2019, de 27 de septiembre por el que se aprueban el Reglamento de
seguridad para instalaciones frigorificas y sus instrucciones técnicas complementarias IFO1 a IFO3.

Tema 42. Real Decreto 552/2019, de 27 de septiembre por el que se aprueban el Reglamento de
seguridad para instalaciones frigorificas y sus instrucciones técnicas complementarias IF04 a IF10.

Tema 43. Real Decreto 552/2019, de 27 de septiembre por el que se aprueban el Reglamento de
seguridad para instalaciones frigorificas y sus instrucciones técnicas complementarias IF11 a IF21.

Tema 44. Cédigo Técnico de Edificacion (CTE), aprobado por R. D. 314/2006, de 17 de marzo, articulo
13.4 del CTE y su desarrollo en la exigencia basica HS4 Suministro de Agua.

Tema 45. Cédigo Técnico de Edificacion (CTE), aprobado por R. D. 314/2006, de 17 de marzo, articulo
13.5 del CTE y su desarrollo en la exigencia basica HS5 Evacuacidn de Aguas.

Tema 46. Ordenanza Municipal sobre proteccién de medio ambiente contra la emisiéon de ruidos y
vibraciones.

Tema 47. Ordenanza municipal de proteccién del medio ambiente atmosférico. Titulo I. Disposiciones
generales. Titulo Il. Generadores de Calor. Titulo Ill. Acondicionamiento de locales.

Tema 48. Real Decreto 919/2006, de 28 de julio, por el que se aprueba el Reglamento técnico de
distribucién y utilizacién de combustibles gaseosos y sus instrucciones técnicas complementarias ICG 01
a 06.

Tema 49. Real Decreto 919/2006, de 28 de julio, por el que se aprueba el Reglamento técnico de
distribucién y utilizacién de combustibles gaseosos y sus instrucciones técnicas complementarias ICG 07
a 11. El Reglamento (UE) 2016/426 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 9 de marzo de 2016, sobre
los aparatos que queman combustibles gaseosos y por el que se deroga la Directiva 2009/142/CE.

Tema 50. Sistema de calefaccion. Calefaccién termodindmica. Calefaccion eléctrica. Calefaccién por
acumulacién. Calefaccion por energia solar. Calefaccidn radiante, por suelo o techo. Caracteristicas de
disefo. Tipos de instalacion y mantenimiento.

Tema 51. Sistema de acondicionamiento de aire. Sistema todo aire, todo agua o mixto. Refrigeracion por
compresidon mecanica. Clasificacion de los refrigerantes. Fluidos frigorificos.

ASCENSORES

Tema 52. Real Decreto 203/2016, de 20 de mayo, por el que se establecen los requisitos esenciales de
seguridad para la comercializacidn de ascensores y componentes de seguridad para ascensores.

Tema 53. Real Decreto 355/2024, de 2 de abril, por el que se aprueba la Instruccion Técnica
Complementaria ITC AEM 1 «Ascensores», que regula la puesta en servicio, modificacion,
mantenimiento e inspeccion de los ascensores, asi como el incremento de la seguridad del parque de
ascensores existente.

Tema 54. Cédigo Técnico de Edificacion (CTE), aprobado por R. D. 314/2006, de 17 de marzo, articulo
12.9 del CTE y su desarrollo en la exigencia basica SUA 9: Accesibilidad.

CONTRAINCENDIOS

Tema 55. Cddigo Técnico de Edificacion (CTE), aprobado por R.D. 314/2006, de 17 de marzo, articulo
11.3 del CTE y su desarrollo en la exigencia basica Sl 3- Evacuacion de ocupantes.

Tema 56. Cadigo Técnico de Edificacion (CTE), aprobado por R.D. 314/2006, de 17 de marzo, articulo
11.4 del CTE y su desarrollo en la exigencia basica Sl 4- Instalaciones de Proteccidn contra incendios.
Tema 57. Real Decreto 513/2017, de 22 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de instalaciones
de proteccion contra incendios.



DGEN01.009.01

NO de verificacion: 15250327564233460763

[ramene LT RR TR
de Gijéon/Xixon
Puede verificar la autenticidad de este documento en www.gijon.es/cev
Datos del expediente: Asunto:
24216R/2023

Ofertas de empleo y seleccién
Datos del documento:

Emisor: 01001838

Fecha Emisor: 12/07/2024

BASES SELECCION PLAZAS DE TURNO LIBRE DE LAS
OFERTAS DE EMPLEO ACUMULADAS 2016-2023

Tema 58. El Real Decreto 559/2010, de 7 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento del Registro
Integrado Industrial. Empresas habilitadas en materia de seguridad industrial. La infraestructura para la
calidad y seguridad industrial: Su reglamentacién: el R.D. 2200/1995, de 28 de diciembre vy
modificaciones recogidas en el R.D. 411/1997, de 21 de marzo.

OBRAS ADMINISTRATIVO

Tema 59. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. Redaccién de proyectos de obras. Documentos de que constan.
Descripcion del contenido.

Tema 60. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. Fases de una obra desde su licitacion hasta su liquidacion
definitiva. Relaciones valoradas de obra. Certificaciones.

Tema 61. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. Modificaciones de obra. Revision de precios. Aplicacion.
Férmulas e indices.

Tema 62. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. Rescision y resolucion del Contrato.

Tema 63. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. Los Contratos de las Administraciones Publicas. Especial
referencia al contrato de obras.

Tema 64. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. El procedimiento electronico de contratos menores en el
Ayuntamiento de Gijon/Xixdn.

PREVENCION

Tema 65. R.D 1627/1997, de 24 de octubre por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad
y salud en las obras de construccién.

Tema 66. Disposiciones minimas para la proteccidon de la salud y seguridad de los/as trabajadores/as
frente al riesgo eléctrico segun la legislacién vigente. Real Decreto 614/2001, de 8 de junio, sobre
disposiciones minimas para la proteccion de la salud y seguridad de los trabajadores frente al riesgo
eléctrico.

Tema 67. Disposiciones minimas en materia de sefializacién de seguridad y salud en el trabajo segun la
legislacién vigente. Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas en materia de
sefializacion de seguridad y salud en el trabajo.
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Tema 68. Disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la utilizacién por los/as trabajadores/as
de equipos de proteccion individual segun la legislacion vigente. Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo.
Tema 69. Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma Basica de
Autoproteccion de los centros, establecimientos y dependencias dedicados a actividades que puedan
dar origen a situaciones de emergencia.

OTROS

Tema 70. Instalaciéon de pararrayos en un edificio, Componentes principales de la instalacion de
pararrayos. Tipos de pararrayos.

Tema 71. Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de prevencién y control integrados de la contaminacion y Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos
y suelos contaminados para una economia circular.

Tema 72. Decreto 2414/1961, de 30 de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Actividades
Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas: Vigilancia y control de las actividades autorizadas.

Tema 73. Ley 26/2007, de 23 de octubre, de Responsabilidad Medioambiental, modificada por Ley
11/2014, de 3 de julio. Real Decreto 2090/2008, de 22 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo parcial de la Ley 26/2007, de 23 de octubre. Analisis de riesgos ambientales.
Tema 74. Ley 27/2006, de 18 de julio, por la que se regulan los derechos de acceso a la informacion, de
participacién publica y de acceso a la justicia en materia de medio ambiente.

Tema 75. La contaminacidn acustica. Normativa comunitaria y espafiola sobre ruido. La Ley 37/2003, de
17 de noviembre, de Ruido. Efectos sobre la salud y el medio ambiente. Medidas correctoras.

Tema 76. Ley 8/2002, de 21 de octubre, de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativa.

Tema 77. Plan General de Ordenacion Urbana de Gijon. Estructura urbanistica. Clasificacidon del suelo.
Tema 78. Plan General de Ordenacidon Urbana de Gijén. Condiciones de proteccion del patrimonio
histérico y natural. Niveles de proteccion.

Tema 79. Plan General de Ordenacién Urbana de Gijon. Componentes de la ordenacion: Usos,
Urbanizacion y Edificacion. Usos. Disposiciones generales. Garaje-aparcamiento.

Tema 80. Plan General de Ordenacién Urbana de Gijon. Componentes de la ordenacion: Usos,
Urbanizacion y Edificacion. Urbanizacion. Vias publicas y Energia.
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