
PROCESO  SELECCIÓN  PARA  EL  PUESTO  DE  JEFE  ADMINISTRATIVO  DE

SEGUNDA PARA LA  SOCIEDAD MIXTA CEMENTERIOS DE GIJÓN, S.A., CON

GENERACIÓN DE BOLSA DE EMPLEO PARA FUTURAS SUSTITUCIONES.

ASUNTO:  RESULTADO  DEFINITIVO  Y  PROPUESTA  DEL  TRIBUNAL  DEL
PROCESO  DE  SELECCIÓN  PARA  EL  PUESTO  DE  JEFE  ADMINISTRATIVO  DE
SEGUNDA  PARA  LA  SOCIEDAD  MIXTA  CEMENTERIOS  DE  GIJÓN  S.A.,  CON
GENERACIÓN DE BOLSA DE EMPLEO PARA FUTURAS SUSTITUCIONES.

Resultados definitivos de la prueba teórico-práctica de la FASE II: 

PRUEBA PRÁCTICA 
(30 puntos)

ACIERTOS FALLOS PUNTUACIÓN PUNTUACIÓN 

2022001526 24 17 9,5 15 24,5 No Apto

2022002098 34 18 14 2,5 16,5 No Apto

2022003054 23 35 6 0 6 No Apto

2022004684 29 25 10,5 10 20,5 No Apto

2022006359 35 25 13,5 15 28,5 No Apto

2022007322 50 7 24 17,5 41,5 Apto

2022008744 40 16 17,5 2,5 20 No Apto

2022010021 41 12 18,5 10 28,5 No Apto

2022011961 40 7 19 0 19 No Apto

NÚMERO REGISTRO PRUEBA TEÓRICA (30 puntos)
PUNTUACIÓN TOTAL 

(60 puntos)
RESULTADO

Valoración definitiva Fase III: “Valoración de Méritos y Experiencia”:

Nº REGISTRO
Experiencia Formación

TOTAL (MÁXIMO 40)
TOTAL (máximo 20) TOTAL (máximo 20)

2022007322 8,33 18 26,33

Habiendo sólo una persona que ha obtenido la calificación de Apto, el Tribunal propone por
unanimidad al siguiente aspirante para la plaza de Jefe Administrativo de Segunda:

Número registro: 2022007322

La bolsa de empleo queda desierta al no haber más aspirantes que hayan superado la prueba
teórico-práctica.

En Gijón, a 15 de febrero de 2023.

Fdo. Julia María Quirós Vigil.

Presidenta Tribunal (Por delegación del Presidente de CEGISA)
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