
PROCESO  SELECCIÓN  PARA  EL  PUESTO  DE  JEFE  ADMINISTRATIVO  DE

SEGUNDA PARA LA  SOCIEDAD MIXTA CEMENTERIOS DE GIJÓN, S.A., CON

GENERACIÓN DE BOLSA DE EMPLEO PARA FUTURAS SUSTITUCIONES.

ASUNTO: FASE II, SELECCIÓN PARA EL PUESTO DE JEFE ADMINISTRATIVO DE
SEGUNDA  PARA  LA  SOCIEDAD  MIXTA  CEMENTERIOS  DE  GIJÓN  S.A.,  CON
GENERACIÓN  DE  BOLSA  DE  EMPLEO  PARA  FUTURAS  SUSTITUCIONES.

El Tribunal encargado del proceso de selección de personal ha procedido a corregir la prueba
teórico-práctica  de  la  FASE  II,  de  conformidad  con  lo  establecido  en  las  Bases  de  la
Convocatoria, siendo el resultado provisional el siguiente:

PRUEBA PRÁCTICA 
(30 puntos)

ACIERTOS FALLOS PUNTUACIÓN PUNTUACIÓN 

2022001526 24 17 9,5 15 24,5 No Apto

2022002098 34 18 14 2,5 16,5 No Apto

2022003054 23 35 6 0 6 No Apto

2022004684 29 25 10,5 10 20,5 No Apto

2022006359 35 25 13,5 15 28,5 No Apto

2022007322 50 7 24 17,5 41,5 Apto

2022008744 40 16 17,5 2,5 20 No Apto

2022010021 41 12 18,5 10 28,5 No Apto

2022011961 40 7 19 0 19 No Apto

NÚMERO REGISTRO PRUEBA TEÓRICA (30 puntos)
PUNTUACIÓN TOTAL 

(60 puntos)
RESULTADO

Las  personas  aspirantes  dispondrán  de  un  plazo  de  tres  días  hábiles  para  efectuar  las
alegaciones o reclamaciones, que deberán presentarse por los mismos medios establecidos
para la presentación de solicitudes en las bases.

El plazo de presentación de solicitudes finaliza a las 23:59 horas del día 6 de febrero de 2023.

Una vez resueltas las reclamaciones se publicará el resultado definitivo de la prueba teórico-
práctica.

El  Tribunal  acuerda publicar  este  anuncio el  día 1  de febrero de 2023 en la  página web
www.gijon.es

En Gijón, a 1 de febrero de 2023.

Fdo.: Julia María Quirós Vigil.

Presidenta Tribunal (Por delegación del Presidente de CEGISA)

http://www.gijon.es/
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