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NOTIFICACION

En virtud de lo resuelto por la Concejala Delegada de Hacienda, Org. Municipal y Personal para el ejercicio de las
competencias que comprende la materia de la presente Resolucion, notifico a Vd. la siguiente resolucién dictada por dicha
Autoridad en el dia de la fecha.

Fecha Resolucién: 9 de mayo de 2023

ANTECEDENTES DE HECHO:

PRIMERO: Por Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 10 de agosto de 2022 se aprobaron las Bases generales que han de
regir en las convocatorias de seleccidon de varias plazas de promocién interna correspondientes al procedimiento
extraordinario de funcionarizacién en la Oferta de Empleo Publico 2021 del Ayuntamiento de Gijon (BOPA n° 162, de fecha 23
de agosto de 2022).

SEGUNDO: Por Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 7 de marzo de 2023 se aprobaron las bases especificas que han de
regir en la convocatoria de seleccion de varias plazas, en turno de promocién interna, correspondientes al procedimiento
extraordinario de funcionarizacion, incluidas en la Oferta de Empleo Publico 2021 del Ayuntamiento de Gijén (BOPA n° 53, de
fecha 17 de marzo de 2023).

TERCERO: Por Resolucion de la Concejalia Delegada de Hacienda, Organizacion Municipal y Personal de fecha 17 de marzo
de 2023 se aprueba la convocatoria de 5 plazas de Técnico/a Auxiliar de Informatica, pertenecientes a la escala de
Administracidon Especial, subescala Técnica, en turno de promocion interna cruzada (funcionarizacion), correspondientes a la
Oferta de Empleo Publico 2021. Seguidamente, tras la publicacion del anuncio de la citada convocatoria en el BOE n°® 80 de
fecha 4 de abril de 2023 se procede a la apertura del plazo de presentacion de instancias, finalizando el mismo el pasado 5 de
mayo de 2023.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERO: De conformidad con las Bases que rigen la convocatoria, una vez comprobada por el Servicio de Gestion de
Personas la documentacion o solicitud inicial de participacion correspondiente presentada por las personas interesadas
procede aprobar las correspondientes Listas Provisionales de aspirantes admitidos/as y excluidos/as concediendo a los
interesados/as el plazo previsto en la Base Quinta de 10 dias contados a partir de la publicacion de las listas en la Sede
Electronica y en el Tablén de Edictos Municipales, a los efectos de solicitar la subsanacion de omisiones, errores o presentar
reclamacidn contra las mismas, si a ello hubiere lugar.

SEGUNDO: Corresponde a la Concejalia Delegada de Hacienda, Organizacidon Municipal y Personal resolver la propuesta
formulada, en base al Decreto de la Alcaldia de fecha 21 de junio de 2019 y Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
25 de junio de 2019 (modificado por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 4 de febrero de 2020) en relacion a los
articulos 124 y 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacidén del Gobierno Local.

Ayuntamiento de Gijon/Xixon

CIF: P3302400A

Cabrales, 2 - 33201 Gijon

Teléfono: (34) 985 181 111 / 105 / Fax: (34) 985 181 182 / Web: www.gijon.es


http://www.gijon.es/cev

VISTO el expediente de razén, La Concejalia Delegada RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar la Lista Provisional de Admitidos/as y Excluidos/as en las pruebas selectivas de la convocatoria de 5
plazas de Técnico/a Auxiliar de Informatica, pertenecientes a la escala de Administracion Especial, subescala Técnica,
en turno de promocidn interna cruzada (funcionarizacién), correspondientes a la Oferta de Empleo Publico 2021.

SEGUNDO: Publicar las Listas Provisionales de admitidos/as y excluidos/as en la Sede electrénica y en el Tabléon de Edictos
Municipales, concediendo un plazo de 10 dias desde la publicacién a los efectos de subsanacion de errores, omisiones o
rectificaciones si a ello hubiere lugar.

TERCERO: Quienes no presenten la solicitud de rectificacidon, reclamacién o subsanacién si fuera necesario, contra las listas
provisionales en el plazo indicado decaeran en sus respectivos derechos, siendo excluidos/as definitivamente de la lista de
aspirantes, y por tanto del proceso selectivo, si a ello hubiera lugar.

Lo que se notifica para su conocimiento y efectos oportunos, significandole que, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra el presente acto,
que agota la via administrativa, puede interponer ante el drgano que resuelve, con caracter potestativo, el recurso
potestativo de reposicion regulado en los articulos 123 y 124 de la citada Ley, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la notificacion, o bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Gijon, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la notificacidon de este acto. Si el acto de que se trata es
relativo a las materias de responsabilidad patrimonial, personal, propiedades especiales y sanciones, y el demandante tiene
su domicilio en un municipio asturiano distinto al de la demarcacion de Gijén, sera competente de igual forma, a eleccion del
demandante, el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Oviedo. Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier
otro recurso que estime pertinente.
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