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22 de marzo de 2022

AYUNTAMIENTO DE GIJON

CALLE AVELINO GONZALEZ MALLADA, 27
33204 GIJON

ASTURIAS

LA

NOTIFICACION

@@ En virtud de lo resuelto por la Concejala Delegada de Hacienda, Organizacion Municipal y Personal de este Ayuntamiento
notifico a Vd. la siguiente resolucién dictada por dicha Autoridad en la fecha que se expresa :|

ANTECEDENTES DE HECHO:

PRIMERO: Por Resolucion de la Concejalia Delegada de Hacienda, Administracién Pedblica y Personal de fecha 9 de junio de
2021 se aprobaron las listas definitivas de aspirantes admitidos-excluidos en las pruebas selectivas para la provision de 1
plaza de Inspector/a de la Policia Local de Gijén/Xixon, convocada en turno de promocion interna acumulada
correspondiente a la OFP 2016-2017-2018 y parte de 2019, reservada a funcionarios/as de carrera def Ayuntamiento de
Gijon. : ;

SEGUNDO: Con posterioridad, se ha detectado un error en el listado definitivo de aspirantes admitidos/excluidos. Segtin los
datos que constan en ef registro de personal, el aspirante D. Javier Vitienes Garcla no cumple el requisito de antigliedad
minima de 2 afios en plaza de Sublnspector/a o Agente de la Policia Local en este Ayuntamiento a fecha fin de instancias de
participacion en el proceso selectivo , y en consecuencia procede su exclusién del proceso selectivo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERO: De conformidad con lo dispuesto en el articute 109 apartado 2 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, reguladora del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, las Administraciones PUblicas podran rectificar en
cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus
actos; es por tante que procede rectificar las listas definitivas de admitidos/excluidos al proceso selectivo de 1 plaza de
Inspector/a de la Pollcfa Local de Gljon/Xixén, convocada en turno de promacion interna acumulada correspondiente a la OEP

2016-2017-2018 y parte de 2019, reservada a funcionarios/as de carrera del Ayuntamiento de Gijon, excluyendo al candidato
D. Javier Vitienes Garcia.

SEGUNDO: De conformidad con las Bases generales, aprobadas las listas definitivas, procede nombrar el correspondiénte -
Tribunal de Seleccidn para levar a cabo las pruebas selectivas previstas en la respectiva convocatoria.

TERCERO: De conformidad con lo dispuesto en la Base Sexta apartado 19, los/as miembros del drgano de seleccion habrén
de pertenecer al grupo o, en su case, subgrupo de clasificacion profesional al que corresponda una titulacidn de igual o
superior nivel académico al exigido en la respectiva convocatoria. La clasificacion del Tribunal se determina en el Anexo de las
Bases especificas que rigen cada una de fas convocatorias.

CUARTO: Corresponde a la Concejalia Delegada de Hacienda, Organizacién Municipal y Personal, resolver la propuesta
formulada, en base al Decreto de la Alcaldia de fecha 21 de junio de 2019 y Acuerde de la Junta de Gobierne local de fecha
25 de junio de 2019 (modificado por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 4 de febrero de 2020) en relacidn a los
articulos 124 y 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Regimen Local, medificada por Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacion del Gobierno Local.
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VISTO el expediente de razon, La Concejalia Delegada RESUELVE:

PRIMERO: Rectificar el listado definitivo de aspirantes admitidos/excluldos en el proceso selective de 1 plaza de
Inspector/a de la Policia Local de Gijon/Xixén, convocada en turno de promocién interna acumulada correspondiente a
la QEP 2016-2017-2018 y parte de 2019, reservadas a funcionarios/as de carrera del Ayuntamiento de Gijén en el sentido
establecido en el fundamento de derecho primero y donde dice: D. lavier Vitienes Garcia “admitido” debe decir: D. Javier
Vitienes Garcla “excluido™;

Listado definitivo rectificado

SEGUNDO: Nombrar el siguiente Tribunal de seleccion Hevar a cabo las pruebas selectivas previstas en la convocatoria de 1
plaza de Inspector/a de la Policia Local de Gijon/Xixén, convocada en turno de promocion interna:

Presidente: titular, D, Arturo Artime Rey, funcionario de carrera con pa'lza de Intendente del Cuerpo de la Policia Local del
Ayuntamniento de Gijon/Xixén, o suplente, Dffa. Ana Ana Telenti Alvargonzdlez, funcionaria de carrera con plaza de Técnica de
Administracion General del Ayuntamiento de Gijon/Xixén.

Vocal primero: titular, D. Vicente Alonso Rodriguez, funcionario de carrera con palza de Intendente del Cuerpo de la Policia
Local del Ayuntamiento de Gijon/Xixén,o suplente, Dfia. Salomé Gonzédlez Garcfa, funcionaria de carrera con plaza de Técnica
de Administracion General del Ayuntamiento de Gijdn/Xixdn, ‘

Vocal segundo: titular, Dfia. Pedro Victer Maujo Ferndndez, funcionario de carrera con plaza Inspector det Cuerpo de la Policia
Local del Ayuntamiento de Gijon/Xixén, o suplente, [, Francisco Javier Blanco Garcia, funcionarfo de carrera con plaza de
Téchico de Gestion del Ayuntamiento de Gijén/Xixon,

Vocal primero: titular, D. Oscar Marcos Alvarez, funcionario de carrara, Jefe de la Escuela de Seguridad Pdblica del Principado
de Asturias o suplente, Dfia. Marfa Gonzdlez Blanco, funcionaria de carrera, Jefa del Servicio de Seleccion del IAAP “Adolfo
Posada”. :

Vocal Secretaria: titular, Dfia. Silvia Huerres Herrero, funcionaria de carrera con plaza Técnica de Gestion Ayuntarmiento de
Gijon/Xixdn, o suplente, D. Eladio Hortal Ferndndez, funcionaria de carrera con plaza de Técnico de Gestion del Ayuntamiento
de Gijon/Xixon.

TERCERO: Las perscnas interesadas podrdn prasentar recusacién contra cualquiera de los miembros del Tribunal, debiendo
éstos abstenerse de actuar si en ellos concurre alguna de las circunstancias previstas legalmente y en concreto las del art. 23
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, y tramitando la abstencidn en la forma prevista
legalmente, incluso durante la celebracion de las pruebas,

CUARTO: Publicar la presente en el Tabldn de Anuncios del Ayuntamiento de Gijon y en la sede electronica de empleo piblico
de la pagina web municipal para general conocimiento.

@@Lo que se notifica para su conocimiento y efectos oportunos, significdndole que, de acuerdo con o dispuesto en Ja Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, coftra el presente aclo,
que agola la via administrativa, puede interponer ante el érgano que resuelve, con cardcter potestativo, el recurso
potestativo de reposicidn regulada en los articulos 123 y 124 de Jg citada Ley, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a Ia notificacidn, o bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrative de
Gijén, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a fa notificacién de este acto, Si ef acto de que se trata es
relativo a las materias de responsabilidad patrimonial, personal, propiedades especiales v sanciones, y el demandante tiene
su domicifio en un municipio asturiano distinto al de la demarcacion de Gijon, serd competente de igual forma, a eleccién del
demandante, el Juzgado de fo Contencioso-Administrativo de Oviedo. Todo eflo, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier
otro recurso que estime pertinente. Si se trata de uno de los sufetos obligados recogidos en el articulo 14 de Ia citada Ley
39/2015 el recurso ha de presentarse por medios electrdnicos salvo fo establecido en la disposicion transitoria tercera de la
misma. | : .



CONVOCATORIA 1.242,- INSPECTOR/A DE POLICIA LOCAL - PROMOCION INTERNA

CONCURSO - OPOSICION (PREVIO OPOSICION) :RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
PLAZAS DE INSPECTOR/A DE POLICIA LOCAL - PROMOCION INTERNA

N D.N.T. APELLIDOS Y NOMBRE ADM/EXC MOTIVO EXCLUSION
1 1082%5%+* . BERMUDEZ VEGA, ANAISABEL ADMITIDO
2 *p8*+*7 5" GARCIA FERNANDEYZ, LUCAS ADMITIDO
3 1*g*+*44* GONZALEZ RUIZ, RAFAEL ADMITIDO
4 **52%3%5* MONTERO LENCERO, ENRIQUE JOSE ADMITIDO
5 1++ga*|** PUENTE DEL VALLE, MARCOS ANTONIO ADMITIDO
. B *0*49%50* SANCHEZ CABO, JAVIER ALFONSO ADMITIDO
7 **BG6 1 VALLE FERREIRO, ROQUE ADMITIDO
8 155%+*** VITIENES GARCIA, JAVIER EXCLUIDO | No reune requisito Min. 2 afios

" La publicacion de los dalos personsles que figuran en los listados de los aspirantes admitidos fexciuidos al proceso sefectivo, se efecliia corforme a lo dispuesto
en la Disposicion adicional séptima de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Dalos Personales y garantia de los derechos digitales.







