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Datos del expediente: Asunto:

 15226N/2021
 Ofertas de empleo y selección

SELECCIÓN DE 1 PLAZA DE TÉCNICO/A MEDIO 
(PREVENCIÓN) PARA EL AYUNTAMIENTO DE GIJÓN-EN 
TURNO DE PROMOCIÓN INTERNADatos del documento:

 Tramitador:
 Emisor: 01004798
 Fecha Emisor: 01/05/2022

ANUNCIO  CONVOCATORIA 1º EJERCICIO  PARA  LA  SELECCIÓN DE   1 PLAZA DE
TÉCNICO/A MEDIO (PREVENCIÓN) PARA EL AYUNTAMIENTO DE GIJÓN-EN TURNO DE

PROMOCIÓN INTERNA
SELECCIÓN  DE  1  PLAZA  DE  TÉCNICO/A  MEDIO  (PREVENCIÓN)  PARA  EL
AYUNTAMIENTO DE GIJÓN-EN TURNO DE PROMOCIÓN INTERNA. OFERTA PÚBLICA
DE  EMPLEO  PUBLICO  ACUMULADAS  DE  PLAZAS  PENDIENTES  DE  EJECUTAR  DE
PROMOCIÓN INTERNA EJERCICIO 2016 A 2019

Se  convoca  a  la  persona  aspirante  a  la  primera  prueba  para  la  selección  de
técnico/a  medio  (prevención)  del  Ayuntamiento  de  Gijón  en  turno  de  promoción
interna,  para  el  próximo  día  08/06/2022  en  el  Aula  4  de  la  Agencia  Local  de
Promoción Económica  y  Empleo C/  Avelino  González  Mallada  N.º  27,  con el
siguiente orden:

-  Parte  1:  a  las  09:30 horas  para el  desarrollo  de  la  parte  2ª  del  primer
ejercicio.

-  Parte  2:  a  las  12:30  horas  para el  desarrollo  de  la  parte  1ª  del  primer
ejercicio.

Parte  1.-  Consiste  en  1  tema a  desarrollar,  a  elección  del  opositor/a,  de  entre  tres
determinados al azar, correspondientes a la parte específica del temario. La duración de
la segunda parte del primer ejercicio será de 2 horas. Puntuará de 0 a 10 puntos, siendo
necesario obtener un mínimo de 5 puntos para superarlo. Se valorará la profundidad y
comprensión de los conocimientos, y la facilidad de expresión escrita.
Parte 2.- Consistirá en contestar por escrito de un cuestionario de 40 preguntas tipo test,
con cuatro posibles respuestas, relacionadas con la parte transversal del temario que
figura en Anexo a estas bases. Las respuestas erróneas penalizarán un 25%. Puntuará
de 0  a  5 puntos,  siendo necesario  obtener 2,5  puntos para  superar  esta  parte  .  La
duración del ejercicio test será de 1 hora. 

Los  aspirantes  deberán  acudir  provistos  del  Documento  Nacional  de  Identidad,  en
vigor y original y bolígrafo.

Gijón, 01/06/2022
EL/LA SECRETARIO/A DEL TRIBUNAL

Fdo.:  Luis Manuel Sierra Collia
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