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SELECCIÓN DE 7 PLAZAS DE TÉCNICO/A DE GESTIÓN 
DE ADMINISTRACIÓN GENERAL PARA EL 
AYUNTAMIENTO DE GIJON, CON RESERVA DE 1 PLAZA 
AL TURNO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.-EN 
TURNO DE PROMOCIÓN INTERNA

Ayuntamiento de Gijón/Xixón
CIF: P3302400A
Cabrales, 2 – 33201 Gijón
Teléfono: (34) 985 181 111 / 105 / Fax: (34) 985 181 182 / Web: www.gijon.es

Este documento ha sido firmado electrónicamente por:

ANUNCIO RESULTADOS FINALES 7 PLAZAS DE TECNICO/A DE GESTIÓN  -PROMOCIÓN 
INTERNA ACUMULADA

Resultados segundo ejercicio de la oposición:

Aspirante Calificacación

Alvarez Pérez Benjamin 12

Campomanes Alvarez Sara Marina 7,5

García Fernandez Cristina 7,5

Mencia Gullón Maria del Mar 11,16

Resultados finales:

Aspirante Primer 
ejercicio 
oposicion

Segundo 
ejercicio de la 

oposicion

Fase de 
concurso

Total

Alvarez Pérez 
Benjamin

12,1 12 15,88 39,98

Campomanes 
Alvarez Sara Marina

9,84 7,5 10,81 28,15

García 
Fernandez Cristina

9,68 7,5 13,18 30,36

Mencia Gullón 
Maria del Mar

11,17 1,16 17,8 40,13

En consecuencia, el Tribunal eleva, por unanimidad propuesta de nombramiento para la plaza 
de Técnico/a de Gestión de Administración General  del Ayuntamiento de Gijón en régimen de 
funcionario/a de carrera de promoción interna acumulada a favor de los aspirantes  Doña María del 
Mar Mencia Gullón, D. Bejamín Álvarez Pérez, Doña Cristina García Fernández y Doña Sara Marina 
Campomanes Álvarez,y se declaran desiertas 3 plazas de Técnico/a de Gestión de Administración 
General al no haber sido cubiertas en el proceso selectivo.

http://www.gijon.es/cev


Los/las aspirantes propuestos/as deberá presentarse en el Servicio de  Gestión de  Personas en el 
plazo de veinte días desde la publicación de la presente en el Tablón de anuncios, a efectos de la compulsa 
de toda la documentación original de meritos si no se remitió  a su expediente personal, y demás 
documentación exigida como requisito  para participar que no obrara en poder de la Administración,  de 
conformidad con lo dispuesto Base General 9º que rige la convocatoria.

Contra esta propuesta los interesados podrán presentar recurso de alzada ante la Alcaldía del Iltre. 
Ayuntamiento de Gijón, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación del 
presente anuncio en el Tablón de Edictos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 122  de  la  
Ley 39/2015 de 1 de Octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas.
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