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ASUNTO: PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL OPERARIO
FIJO Y CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE PERSONAL OPERARIO
TEMPORAL PARA EMASA.

El Tribunal encargado del proceso de seleccién de personal operario fijo y
constitucién de una bolsa de personal operario temporal para EMASA acuerda
publicar la valoracion provisional de los méritos aportados y acreditados
documentalmente por los 315 aspirantes que han superado la Fase II del
proceso de seleccion.

Para la valoracién de la experiencia laboral se ha tenido en cuenta la reflejada
en el Anexo I en aquellos casos en los que las labores y oficios desarrollados
se corresponden con los propios de la categoria de operario, y que tienen que
ver con el puesto al que se opta. Para obtener la puntuacion se han tenido en
cuenta las duraciones que figuran en los certificados de vida laboral aportados
por las personas aspirantes. En el apartado de otra formacién solo se han
tenido en cuenta los cursos de mas de 50 horas relacionados con el puesto
de trabajo de los que se ha aportado informacién del contenido y del nimero
de horas.

Las personas aspirantes dispondran de 4 dias habiles desde la fecha de la
publicacion para realizar reclamaciones o alegaciones. Una vez resueltas se
publicaran los resultados definitivos.

La lista de las personas que pasan a la fase IV se publicara junto con la lista
definitiva de valoracién de méritos.

El tribunal decide publicar este anuncio el dia 6 de julio de 2021, finalizando
el plazo para la presentacion de alegaciones y reclamaciones a las 23:59
horas del dia 12 de julio.

En Gijén/Xixdn, a la fecha de la firma electrénica.
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PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL OPERARIO PARA EMASA
LISTA PROVISIONAL DE VALORACION DE MERITOS

Solicitud Experiencia Formacién Total méritos
(s/10 puntos) (s/10 puntos) (s/20 puntos)

3 6,00 0,50 6,50
6 0,00 1,50 1,50
7 0,00 0,00 0,00
10 2,75 0,50 3,25
12 0,00 5,50 5,50
14 1,79 7,75 9,54
17 7,60 5,50 13,10
31 0,25 0,00 0,25
32 0,00 0,00 0,00
33 5,58 0,25 5,83
34 1,04 0,50 1,54
a7 0,00 2,00 2,00
49 0,00 1,00 1,00
50 0,00 0,00 0,00
54 0,00 2,00 2,00
55 0,00 2,25 2,25
58 0,00 0,50 0,50
64 9,17 0,50 9,67
65 0,00 1,25 1,25
66 0,00 0,00 0,00
67 0,00 2,50 2,50
69 0,00 0,00 0,00
74 2,00 0,00 2,00
75 0,25 1,50 1,75
78 6,00 8,50 14,50
81 0,00 0,00 0,00
85 6,00 0,00 6,00
87 0,00 0,00 0,00
89 0,00 2,00 2,00
91 0,25 1,50 1,75
94 1,25 1,00 2,25
95 0,00 1,00 1,00
97 0,00 2,50 2,50
100 1,25 0,75 2,00
114 0,00 0,00 0,00
117 0,00 3,25 3,25
119 6,00 2,75 8,75
121 4,83 0,00 4,83
124 0,00 0,00 0,00
128 0,00 3,00 3,00
137 9,44 1,75 11,19
138 0,08 0,75 0,83
139 6,50 1,75 8,25
140 9,13 1,75 10,88
142 0,00 1,00 1,00
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145 0,00 0,50 0,50
157 4,67 1,75 6,42
160 0,00 0,00 0,00
162 0,00 0,75 0,75
163 0,00 0,00 0,00
165 6,00 0,75 6,75
168 0,00 2,00 2,00
170 0,00 2,00 2,00
172 0,00 2,00 2,00
176 0,10 0,00 0,10
177 1,25 5,50 6,75
183 0,00 0,75 0,75
184 0,00 0,00 0,00
187 0,00 0,00 0,00
190 0,00 2,00 2,00
202 0,00 0,00 0,00
207 0,00 0,00 0,00
210 6,00 0,75 6,75
214 0,67 7,50 8,17
215 0,00 1,00 1,00
222 0,00 0,75 0,75
225 6,00 0,00 6,00
230 0,00 3,50 3,50
233 0,75 2,75 3,50
239 0,00 4,25 4,25
243 0,00 2,00 2,00
244 0,00 2,00 2,00
249 0,00 0,00 0,00
260 0,00 0,75 0,75
261 6,00 0,50 6,50
263 0,00 0,00 0,00
270 0,00 1,00 1,00
275 0,00 0,50 0,50
278 2,50 2,00 4,50
279 6,00 0,50 6,50
280 0,00 0,50 0,50
282 0,00 2,00 2,00
293 1,42 0,00 1,42
294 6,00 0,00 6,00
304 0,00 0,00 0,00
306 0,00 0,50 0,50
311 2,33 0,25 2,58
315 0,00 1,50 1,50
317 6,00 0,75 6,75
319 6,00 1,00 7,00
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320 0,00 2,50 2,50
322 0,00 0,75 0,75
325 0,00 0,00 0,00
327 0,58 1,25 1,83
329 0,00 2,00 2,00
332 0,00 2,75 2,75
333 0,00 0,00 0,00
338 0,00 1,00 1,00
339 6,00 0,75 6,75
344 0,25 0,50 0,75
345 0,00 0,75 0,75
350 0,00 3,25 3,25
351 0,00 2,00 2,00
352 0,00 0,00 0,00
354 0,00 0,50 0,50
356 0,00 0,00 0,00
357 0,00 0,75 0,75
365 0,00 2,50 2,50
367 0,00 0,00 0,00
368 0,00 0,00 0,00
371 0,00 2,00 2,00
374 0,00 1,50 1,50
376 0,00 2,75 2,75
377 0,00 0,00 0,00
379 6,00 0,50 6,50
382 6,00 0,00 6,00
390 0,00 0,75 0,75
401 0,00 0,00 0,00
404 6,83 0,75 7,58
405 0,00 0,00 0,00
409 0,00 0,25 0,25
411 0,00 1,50 1,50
412 0,00 2,25 2,25
414 0,00 0,00 0,00
415 0,00 0,00 0,00
417 0,00 0,00 0,00
419 9,02 0,50 9,52
421 0,00 0,50 0,50
425 0,00 1,00 1,00
436 0,00 0,00 0,00
440 0,00 0,50 0,50
443 0,00 0,50 0,50
447 1,67 5,00 6,67
449 0,00 1,00 1,00
451 0,00 0,00 0,00
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PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL OPERARIO PARA EMASA
LISTA PROVISIONAL DE VALORACION DE MERITOS
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458 0,00 0,00 0,00
461 0,00 0,50 0,50
469 0,00 0,50 0,50
475 4,92 5,50 10,42
480 0,00 0,00 0,00
481 0,00 0,00 0,00
485 0,00 2,00 2,00
486 3,08 2,00 5,08
491 0,00 1,75 1,75
494 2,25 8,50 10,75
495 0,00 0,00 0,00
498 0,00 0,00 0,00
504 0,00 0,50 0,50
508 0,00 0,00 0,00
509 1,00 0,50 1,50
510 4,58 1,00 5,58
516 0,00 0,50 0,50
520 5,11 1,50 6,61
522 0,00 0,00 0,00
523 0,00 3,25 3,25
529 0,00 0,75 0,75
537 0,00 0,00 0,00
539 1,08 0,25 1,33
541 6,08 8,75 14,83
542 8,25 0,75 9,00
546 0,00 0,00 0,00
547 1,46 0,25 1,71
551 6,00 0,50 6,50
552 0,00 2,00 2,00
553 0,00 0,50 0,50
554 0,00 1,00 1,00
562 6,00 5,50 11,50
572 0,00 0,00 0,00
573 0,00 0,00 0,00
577 0,00 4,00 4,00
578 0,00 2,00 2,00
583 0,00 0,00 0,00
586 6,00 0,75 6,75
587 0,00 1,00 1,00
593 0,00 0,00 0,00
595 0,00 2,00 2,00
596 0,00 2,00 2,00
597 0,00 5,50 5,50
606 0,00 0,00 0,00
629 0,00 2,25 2,25
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631 0,00 2,50 2,50
639 0,00 3,50 3,50
642 0,00 1,00 1,00
643 0,00 0,00 0,00
650 6,00 1,50 7,50
656 0,00 0,00 0,00
657 0,00 2,00 2,00
658 0,00 0,00 0,00
660 0,00 0,75 0,75
667 0,00 0,50 0,50
668 0,00 2,25 2,25
674 0,00 2,50 2,50
679 0,00 1,50 1,50
684 0,17 2,00 2,17
692 6,25 0,75 7,00
697 0,00 2,00 2,00
700 4,42 0,50 4,92
702 0,00 0,00 0,00
703 6,00 0,50 6,50
704 0,00 0,75 0,75
708 6,00 0,50 6,50
718 0,00 0,00 0,00
726 0,00 0,00 0,00
727 0,00 0,75 0,75
728 0,50 0,00 0,50
737 6,00 0,00 6,00
738 1,25 0,75 2,00
742 0,00 2,00 2,00
750 7,42 6,25 13,67
751 9,23 10,00 19,23
753 0,00 0,00 0,00
757 0,00 0,00 0,00
762 0,00 1,00 1,00
769 0,00 0,00 0,00
773 2,29 1,50 3,79
774 0,00 0,00 0,00
777 0,00 0,50 0,50
788 0,00 0,00 0,00
793 0,00 0,00 0,00
807 6,00 0,50 6,50
811 0,00 0,00 0,00
813 0,00 0,00 0,00
821 0,00 5,50 5,50
824 0,00 2,00 2,00
828 7,50 1,50 9,00
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836 6,00 1,00 7,00
839 0,00 0,50 0,50
842 0,00 0,50 0,50
854 0,33 0,00 0,33
859 0,00 3,50 3,50
865 0,00 0,00 0,00
867 0,00 2,00 2,00
868 2,29 6,75 9,04
869 0,00 2,00 2,00
876 0,00 0,00 0,00
879 0,00 0,00 0,00
880 0,58 2,00 2,58
883 0,00 2,50 2,50
885 0,00 0,00 0,00
889 0,00 1,50 1,50
894 0,00 2,50 2,50
902 4,75 0,50 5,25
904 0,42 2,00 2,42
916 0,00 0,75 0,75
919 0,00 0,00 0,00
921 0,00 7,00 7,00
928 0,00 5,75 5,75
936 0,00 2,00 2,00
942 0,00 6,00 6,00
944 6,00 0,50 6,50
955 0,00 0,00 0,00
959 0,00 1,50 1,50
961 0,00 0,00 0,00
964 7,50 1,75 9,25
967 0,00 2,00 2,00
972 0,00 2,00 2,00
976 6,00 7,75 13,75
981 1,50 2,50 4,00
983 1,58 0,75 2,33
985 6,00 2,00 8,00
986 0,00 1,00 1,00
988 0,00 0,00 0,00
989 0,00 0,00 0,00
991 0,00 0,75 0,75
995 0,00 5,75 5,75
996 0,00 1,00 1,00
1006 0,00 0,00 0,00
1011 0,00 0,25 0,25
1012 0,00 0,75 0,75
1019 0,00 2,00 2,00
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1020 0,00 0,00 0,00
1023 0,00 5,50 5,50
1030 0,00 1,00 1,00
1032 0,00 0,00 0,00
1035 6,00 0,75 6,75
1058 0,00 0,00 0,00
1059 0,00 3,00 3,00
1062 0,00 7,00 7,00
1063 0,00 0,00 0,00
1069 0,00 3,50 3,50
1077 0,00 0,00 0,00
1086 0,00 2,00 2,00
1093 0,00 0,00 0,00
1098 0,00 0,00 0,00
1106 0,00 3,00 3,00
1109 0,00 0,00 0,00
1115 0,00 0,00 0,00
1119 0,00 1,00 1,00
1123 6,37 1,75 8,12
1124 0,00 1,25 1,25
1131 0,00 3,25 3,25
1136 0,00 0,00 0,00
1153 0,00 0,75 0,75
1158 9,00 1,00 10,00
1164 0,00 0,00 0,00
1165 0,00 0,25 0,25
1171 0,00 1,00 1,00
1178 6,00 0,75 6,75
1179 6,00 0,00 6,00
1183 0,00 0,25 0,25
1185 0,00 0,50 0,50
1186 0,00 0,50 0,50
1188 0,00 0,50 0,50
1189 0,00 1,75 1,75
1193 0,00 2,00 2,00
1194 6,00 0,00 6,00
1199 4,92 3,50 8,42
1210 0,00 0,00 0,00
1211 0,00 1,25 1,25
1216 0,00 1,25 1,25
1223 0,00 0,00 0,00
1229 0,00 0,00 0,00
1240 0,00 0,00 0,00
1249 1,08 7,50 8,58
1252 0,00 0,00 0,00
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